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1. ZÁKLADNÉ  IDENTIFIKAČNÉ  ÚDAJE  O ZARIADENÍ : 

 
 

 Názov  zariadenia :  Centrum voľného času 

 Adresa : M. R. Štefánika 12,  927 01  Šaľa         

 Telefón : 031 770 3320 

 E - mail :  cvc@cvcsala.sk 

 WEB: www.cvcsala.sk 

 

 Zriaďovateľ :        Mesto  Šaľa 

 Riaditeľ  CVČ :      Ing. Michal Malárik 

 Zástupca  riaditeľa :     Mgr. Alena Demková 

Výchovný jazyk:  slovenský  

 

Rada školského zariadenia:   

  Počet členov:       9 

Predseda  školskej  rady : Mgr. Radka Putzová 

 

2. POČET  KRÚŽKOV  A ČLENOV  
 

 Stav k 15. 09. 2013  -počet  členov: 1072 

 Stav k 30. 06. 2014  -  počet členov: 1072 

 
 Počet  záujmových  útvarov v šk. roku  2013/2014 : 82  

 z toho interní zamestnanci viedli - počet  krúžkov:        74 
  z toho externí  zamestnanci viedli  - počet  krúžkov:        8 
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        Zápis do  krúžkov – stav k 15. 09. 2014: 
 
 Počet  členov  v záujmových útvaroch  k 15. 09. 2014:  936 
  z toho  do 15 rokov:  
 
 Počet  krúžkov v šk. roku 2014 /2015:   53 

 z toho interní zamestnanci vedú – počet krúžkov: 34 
  z toho externí zamestnanci vedú – počet krúžkov:   19 
 
 

3. ZAMESTNANCI  CVČ 

 
Celkový počet  zamestnancov k 30. 06. 2014:           13 
 
       Zamestnanci  CVČ:               13 

z toho pedagogickí zamestnanci:      8 
  nepedagogickí zamestnanci:    5 
  z toho zamestnanci v administratíve:    1     
  prevádzkoví zamestnanci:   4 
 

4. KVALIFIKOVANOSŤ  A ODBORNOSŤ  PEDAGOGICKÝCH  

INTERNÝCH ZAMESTNANCOV 
 

Plne  kvalifikovaných pedagogických zamestnancov:  8 

 

5. ĎALŠIE  VZDELÁVANIE  PEDAGOGICKÝCH  ZAMESTNANCOV  
 

Podľa § 153 zákona č. 311/ 2001 Z. z. (Zákonníka práce) v znení neskorších predpisov 

sa zamestnávateľ stará o prehlbovanie kvalifikácie zamestnancov, alebo o jej zvyšovanie. 

Zodpovednosť vedúceho pedagogického zamestnanca – riaditeľa za ďalšie vzdelávanie 

pedagogických zamestnancov vyplýva aj z § 5 ods. 2 písm. c/ zákona 596/2003 Z. z. o štátnej 

správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov a je 

v súlade so zákonom č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon). 

Centrum voľného času v Šali má vypracovaný Plán kontinuálneho vzdelávania.  



               V rámci  plánu kontinuálneho vzdelávania  pedagogických zamestnancov  CVČ  Šaľa 

v školskom roku 2013/2014  jeden pedagogický zamestnanec absolvoval prípravné atestačné 

vzdelávanie k I. atestácii pre vychovávateľa a jeden pedagogický zamestnanec absolvoval 

prípravné atestačné vzdelávanie k II. atestácii pre vychovávateľa. 

Dvaja pedagogickí zamestnanci centra absolvovali školenia zamerané na interaktívne 

získavanie nových zručností, skúseností a informácií netradičným a neformálnym spôsobom 

v rámci projektu KomPrax – kompetencie pre prax.  

Národný projekt KomPrax – Kompetencie pre prax realizovala IUVENTA – slovenský inštitút 

mládeže a bol zameraný na podporu kvality práce s mládežou prostredníctvom 

neformálneho vzdelávania. Neformálne vzdelávanie dopĺňa formálne vzdelávanie, ktoré 

prebieha vo formálnom vyučovacom procese, a pôsobí najmä na rozvoj zručností, schopností 

a postojov.  

Zámerom projektu bolo umožniť mladým ľuďom nadobudnúť také kompetencie, ktoré im 

nedokáže poskytnúť prostredie školy v dostatočnej miere a potrebujú ich pre úspešné 

uplatnenie sa na trhu práce a v oblasti práce s mládežou. Legislatívny základ pre projekt 

poskytovala koncepcia Kľúčové oblasti a akčné plány štátnej politiky vo vzťahu k deťom a 

mládeži v SR na roky 2008 – 2013  a Zákon 282/2008 Z. z. o podpore práce s mládežou, ktorý 

jasne definuje osoby aktívne pôsobiace v oblasti práce s mládežou od tých najmladších 

(mladí vedúci vo veku 15-17 rokov, ako aktívni mladí ľudia, ktorí pôsobia vo svojom okolí) až 

po tých, ktorí s mládežou pracujú a teda jej umožňujú získavať kompetencie pre prax 

(mládežnícki vedúci ako dobrovoľníci a pracovníci s mládežou ako profesionáli).  

Na základe získaných vedomostí Mgr. Haboráková a Mgr. Putzová vypracovali dva projekty 

a centrum tak získalo spolu 400 Eur na ich realizáciu.  Centrum spolupracovalo s mládežou 

mesta na realizácii ďalších troch projektov Kom Prax  - spoluprácu realizovala Mgr. Putzová 

a Ing. Michal Malárik (Projekty: Spoznaj svoj sen, Namaľuj si Valentínske tričko a Zručnosti 

starých materí). 

Centrum sa zapojilo i do projektu Aktivizujúce metódy vo výchove. V rámci projektu získalo 

interaktívnu tabuľu Hitachi, projektor, vrátane príslušenstva a aplikačného softvéru. Traja 

https://www.iuventa.sk/files/documents/legislativa/2008_klucove%20oblasti%20a%20akcne%20plany%20statnej%20politiky_do_2013.pdf
https://www.iuventa.sk/files/documents/legislativa/2008_klucove%20oblasti%20a%20akcne%20plany%20statnej%20politiky_do_2013.pdf
https://www.iuventa.sk/files/documents/legislativa/2008_klucove%20oblasti%20a%20akcne%20plany%20statnej%20politiky_do_2013.pdf
http://www.zakonypreludi.sk/zz/2008-282
http://www.zakonypreludi.sk/zz/2008-282#p2-f
http://www.zakonypreludi.sk/zz/2008-282#p2-c
http://www.zakonypreludi.sk/zz/2008-282#p2-d
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pedagogickí zamestnanci sa v školskom roku 2014/2015 zúčastnia na akreditovanom 

vzdelávaní v rámci Národného projektu Aktivizujúce metódy vo výchove. 

Pre prácu v centre je vypracovaný  Výchovný program CVČ. Výchovný program sa  stal 

základným dokumentom centra, podľa ktorého sa uskutočňuje výchovnovzdelávacia, 

záujmová a rekreačná činnosť v centre. 

Špecifikom centra je, že na rozdiel od ostatných výchovno-vzdelávacích zariadení: 

- zabezpečuje podľa výchovného programu výchovno-vzdelávaciu, záujmovú 

a rekreačnú činnosť predovšetkým pre deti a mládež, ktoré sa vzdelávajú 

v základných a stredných školách, a tak sa pripravujú na budúce povolanie, ale aj pre 

ich rodičov a iné osoby do veku 30 rokov, 

- rozvíja kompetencie detí určené v štátnom vzdelávacom programe, 

- realizuje širší okruh činností (napr. prázdninové a príležitostné činnosti, súťaže, 

olympiády, poradenské činnosti, voľnočasové aktivity pre verejnosť a pod.), 

- výchovnovzdelávaciu činnosť v centre vykonávajú pedagogickí zamestnanci 

(vychovávatelia centra), externí zamestnanci a plnoletí dobrovoľníci. 

Centrum si vo výchovnom programe vymedzuje vlastné ciele a poslanie výchovy. Tieto ciele 

sú v súlade s cieľmi výchovy a vzdelávania deklarovanými v školskom zákone. 

 

6. AKTIVITY  A PREZENTÁCIA  CVČ  NA  VEREJNOSTI 

6.1 Aktivity počas školského roka 2013/2014 

SEPTEMBER  2013 

 

1. CVČ: Nábor  do krúžkov. 

2. DEM: Účasť DS ŠOK na Dňoch židovskej kultúry – Vystúpenie s hrou Kyanid o piatej, 

spolupráca s OZ MACEVA 

3. KOR: Návšteva žiakov ZŠ v archeologickom múzeu CVČ – alternatívne vyučovanie 

dejepisu, 32 návštevníkov  



4. DEM, MAL:  19. – 21. september 2013 : Účasť na IX. Ročníku Divadelná chalúpka – 

Materinky odohrali predstavenia v Brezne, Čiernom Balogu a v Hriňovej, hra A. 

Demkovej Zabudnutá škola kúziel 

5. DEM: Spolupráca s OZ COLOURS, vystúpenie Materiniek na Colourfeste 2013 s hrou 

A. Demkovej Cesta okolo sveta 

6. PUT, HAB: Účasť na školení KomPrax 

7. PUT: Beseda so študentmi na tému KomPrax ( účasť 9 študentov)  

OKTÓBER 2013 

 

1. KRA, JAN: Jesenné tvorivé dielne v CVČ ( 17 detí) 

2. DEM:  19. -20. október 2013: Celodenné sústredenie Materiniek  - príprava programu 

na podujatie Svetlonos   

3. KOR: Návšteva žiakov ZŠ v archeologickom múzeu CVČ – alternatívne vyučovanie 

dejepisu, 46 návštevníkov 

4. PUT:  11. október 2013: Beseda s mládežou o malých projektoch KomPrax v CVČ 

5. SIP:  16. október 2013: Vystúpenie tanečného krúžku Šťastné nožičky pre seniorov 

6. DEM, PUT, CVČ: 27. október 3013: Realizácia malého projektu Svetlonos, garant 

podujatia Mgr. Putzová, programová náplň podujatia Mgr. Demková. Cieľom projektu  

bolo priblížiť ľudové zvyky a tradície na Slovensku v priebehu kalendárneho roka 

a zamerať sa na jeden zo zvykov – jesenný zvyk vyrezávania tekvičiek. Upevniť 

poznatky detí o ľudových tradíciách formou projektu, motivácia detí k aktivitám 

s tematikou ľudových tradícií. 

7. CVČ: Jesenné prázdniny: 30.- 31. október 2013: Denné aktivity v CVČ (ŠIP, HAB, JAN, 

KRA), účasť 16 detí 

8. MAL: 9. – 11. október 2013 : Účasť na Medzinárodnej konferencii „Formálne – 

neformálne o neformálnom vzdelávaní, IUVENTA Bratislava 

9. JAN, KRA, ŠÍP, PUT: 30. – 31. október 2013 : Jesenné denné aktivity v CVČ (16 detí) 

NOVEMBER 2013 

 

1. KRA, PUT, HAB: Koncert skupiny ILLS v centre k Medzinárodnému dňu študentov 

2. DEM: Účasť divadelných súborov ŠOK a Materinky na Divadelnom karnevale v SD 

Veča. 

3. KOR: Návšteva žiakov ZŠ v archeologickom múzeu CVČ – alternatívne vyučovanie 

dejepisu, 49 návštevníkov stálej expozície 

4. DEM: 14. november 2013 : Vystúpenie v rámci divadelných štvrtkov v SOS Banská 

Bystrica s hrou P. Kohouta Kyanid o piatej – Divadlo ŠOK 



5. PUT: 16. november 2013: Stretnutie mládežníckeho parlamentu v centre – 

Mládežnícke popoludnie 

6. DEM: 18. november 2013: Vystúpenie Materiniek pre ZŠ G. Dusíka v Galante s hrou 

A. Demkovej Zabudnutá škola kúziel 

7. DEM, HAB , CVČ: Realizácia malého projektu KomPrax  Aj my tvoríme. Výstava 

a program detí s mentálnym, telesným a sociálnym znevýhodnením. Garantom 

projektu bola Mgr. M. Haboráková, programová náplň podujatia Mgr. Demková 

(vystavené práce Špeciálna trieda ZŠ s MŠ J. Murgaša (4 deti), Organizácia sociálnej 

starostlivosti , Domov sociálnych služieb (4 klienti), 10 výtvarných prác detí z MŠ 

Okružná, Spojená škola Krátka  (13 detí), 2 dospelí v domácej starostlivosti. 

V programe vystúpili deti s ukážkou dramatickej výchovy z MŠ Okružná pod vedením 

Nory Radičovej, klienti z komunitného centra JOY HOUSE pod vedením Aleny 

Demkovej predviedli ukážku dramatizácie rozprávky O pampúšikovi. 

DECEMBER 2013 

 

1. DEM : Vystúpenie Materiniek v bábkovej sále MsKS na podujatí Tvorivý čin roka 

2. KRA,PUT, HAB, SIP: Podujatie Mikuláš  v CVČ a v Organizácii sociálnej starostlivosti 

pre deti zo Spojenej školy, pre deti z krúžku Hopkanie s mamičkami     

3. DEM: Spolupráca s Galériou FOCESA  Šaľa – fotografovanie s Materinkami 

4. DEM: Vystúpenie Materiniek pre deti z JOY HOUSE v rámci podujatia Mikuláš 

5. SIP: Vianočné trhy v Šali - vystúpenie speváckych a tanečných krúžkov 

6. SIP, HAB:  16. - 17. December 2013: Vianočné besiedky. Vystúpenia tanečných 

a speváckych krúžkov CVČ.  

7. MAL, DEM: Slávnostné zasadnutie MsZ: Cena mesta CVČ Šaľa a Mgr. Alena Demková 

8. DEM, MAL: 21. december 2013: Celomestské podujatie k 35. výročiu založenia DS 

Materinky 

9. DEM, MAL: Krst knihy rozprávok na základe scenárov divadelných hier Mgr. A. 

Demkovej Rozprávky od Filomény a Miška 

10. KOR: Návšteva žiakov ZŠ v archeologickom múzeu CVČ – alternatívne vyučovanie 

dejepisu, 19 návštevníkov stálej expozície archeologického krúžku 

11. DEM: MsKS Vítanie Zimy – program  zabezpečil DS Materinky  a divadelný krúžok 

Tiptopák  z CVČ Šaľa, spolupráca s MsKs. Vystúpenie s predstavením Zázračný deň 

začína 

12. JAN: 14. decembra 2014: Stolnotenisový turnaj členov záujmového útvaru. 

 

 



JANUÁR 2014 

 

1. KRA, JAN: 21. Január 2014: Tvorivé dielne – snehové variácie 

2. PUT: 25. Január 2014: Mládežnícka party, stretnutie mládeže 

3. KOR: Návšteva žiakov ZŠ v archeologickom múzeu CVČ – alternatívne vyučovanie 

dejepisu. Stálu expozíciu videlo 36 návštevníkov v priebehu mesiaca január  

4. JAN: 18. Január 2014: Korčuľovanie na štadióne pre členov ZÚ.  

5. PUT: Stretnutie školského parlamentu na Spojenej škole, informácie o školeniach 

Kom Prax, informácie o podujatiach centra. 

6. KOR: 10. Január 2014 : Vstupná hala centra – inštalovanie výstavy „Skamenený život“  

FEBRUÁR 2014 

 

1. DEM: 2. február 2014: Vystúpenie Materiniek s hrou A. Demkovej Zabudnutá škola 

kúziel v Minibodke v Šali 

2. KOR: Návšteva žiakov ZŠ v archeologickom múzeu CVČ – alternatívne vyučovanie 

dejepisu, 26 návštevníkov 

3. DEM, MAL: 12. február 2014: Najkrajšia žiacka knižka – program DS Materinky, 

spolupráca so SŠÚ Šaľa. 

4. DEM: 8. február 2014: Fašiangový program v Starom Tekove, vystúpenie divadelného 

súboru Materinky  

5. DEM: 3. február 2014: „Keď vkĺznem do trička“ – prázdninové dopoludnie v CVČ – 

maľovanie tričiek 

6. KRA, JAN, PUT, SIP: 24. – 28. február 2014: Celodenné aktivity v rámci jarných 

prázdnin 

MAREC 2014 

 

1. DEM, MAL: 13. – 16. marec 2014 : Sústredenie divadelného súboru Materinky 

v rekreačnom zariadení Dolné Orešany. Príprava novej divadelnej hry Ako zajko do 

Afriky putoval, účasť 22 členov 

2. SIP: Malokarpatský slávik, POP aréna Galanta : Účasť členiek speváckeho krúžku. 

3. DEM : Vystúpenie DS Materinky na XXI. ročníku  Šaliansky Maťko s hrou Aleny 

Demkovej „Zabudnutá škola kúziel“. 

4. KOR: Návšteva žiakov ZŠ v archeologickom múzeu CVČ – alternatívne vyučovanie 

dejepisu, 58 návštevníkov. 



 

APRÍL 2014 

 

1. KOR: 8. apríl 2014: Účasť na zjazde SAS pri AÚ SAV v Nitre 

2. PUT: 1. apríl 2014: Spolupráca so Spojenou školou v Šali – Prijatie medzinárodných 

partnerov zo 7 partnerských škôl , spolupráca v rámci projektu COMENIUS 

3. DEM: 3. apríl 2014: vystúpenie divadelného súboru Materinky v Galante pre deti MŠ 

a ZŠ z okresov Šaľa a Galanta „ Vynášanie Moreny, vítanie jari“ 

4. DEM: 4. apríl 2014: Vystúpenie divadelného súboru Materinky v rámci spolupráce 

s Okresnou knižnicou v Galante a v rámci podujatia Noc s Andersenom s hrou Aleny 

Demkovej  Zabudnutá škola kúziel. 

5. DEM, MAL: 17. apríl 2014: „Maľovanô vajíčko“ – jarné ľudové zvyky, zelený štvrtok. 

Celomestské podujatie  

6. DEM: 16. apríl 2014: Vystúpenia divadelného súboru Materinky s hrou Zabudnutá 

škola kúziel pre šalianske MŠ a ZŠ. 

7. KOR: Návšteva žiakov ZŠ v archeologickom múzeu CVČ – alternatívne vyučovanie 

dejepisu, 95 návštevníkov. 

8. KOR: Vstupná hala Mestského úradu v Šali – inštalovanie výstavy „Skamenený život“. 

MÁJ 2014 

 

1. SIP, PUT, JAN: Deň matiek – vystúpenia speváckych a tanečných krúžkov, krúžkov 

anglického jazyka v MŠ 8. Mája, MŠ Budovateľská, MŠ Hollého, MŠ Okružná, ZŠ a MŠ 

Murgašova  

2. DEM, SUD: 10. máj 2014: Míľa pre mamu – spolupráca na celomestskom podujatí , 

ktoré organizovalo MC Mamy mamám – účinkovanie krúžkov Hopkanie s mamičkou  

a divadelný súbor Materinky 

3. KOR, MAL, DEM: 17. – 18. máj 2014 : Noc múzeí a galérií. Dvojdňový program v CVČ 

pre deti a rodičov s možnosťou strávenia noci priamo v centre a v stálej expozícii 

archeologického krúžku. Program pripravili členovia archeologického krúžku 

a súčasťou bolo aj vystúpenie divadelného súboru Materinky. (187 účastníkov) 

4. DEM: 17. máj 201 : Vystúpenie divadelného súboru Materinky v rámci podujatia Noc 

múzeí a galérií v Renesančnom kaštieli v Galante  

5. KRA: 25. máj 2014: Rakúsky beh žien. Účasť členiek záujmového útvaru Nordic 

walking 

6. JAN: 22. máj 2014: Stolnotenisový turnaj pre ZŠ v meste a pre záujmové útvary 

stolného tenisu v CVČ (17 súťažiacich)  



7. KOR: Návšteva žiakov ZŠ v archeologickom múzeu CVČ – alternatívne vyučovanie 

dejepisu, 83 návštevníkov (celkom v máji 270 návštevníkov) 

JÚN 2014 

 

1. DEM: 30. máj 2014  Vystúpenie s programom divadelného súboru Materinky na MDD 

v Galante 

2. DEM , JAN, KRA: 28. Jún 2014: Vystúpenie divadelného súboru Materinky na 

amfiteátri v Šali v rámci  Jarmoku netradičných remesiel. Okrem vystúpenia CVČ 

zabezpečovalo aj stanoviská s hrami a súťažami pre deti mesta 

3. KOR: Návšteva žiakov ZŠ v archeologickom múzeu CVČ – alternatívne vyučovanie 

dejepisu, 142 návštevníkov 

4. DEM: Vystúpenie divadelného súboru Materinky k MDD v OC Mlyny Nitra „ Ako zajko 

do Afriky putoval“ 

5. DEM: 10. jún 2014  Vystúpenie divadelného súboru Materinky pre žiakov 4. ročníkov 

ZŠ Ľ. Štúra 

6. DEM: 23.jún 2014:  Dve vystúpenia pre ZŠ a MŠ mesta Šaľa. Divadelný súbor 

Materinky – Predpremiéra hry A. Demkovej: „ Ako zajko do Afriky putoval“ 

7. DEM: 23. jún 2014: Slávnostná premiéra divadelného súboru Materinky : Ako zajko 

do Afriky putoval 

8. DEM: 25. máj 2014: Vystúpenie divadelného súboru Materinky v areáli MŠ 8. mája 

v Šali 

JÚL 2014 

 

1. Podujatia v archeologickom múzeu (87 návštevníkov) 

2. Denné aktivity v CVČ 

3. Posilňovňa – otvorená denne 

4. DEM: 25. Júl 2014: Účasť  divadelného súboru Materinky na XXII. Ročníku 

celonárodného festivalu kresťanského divadla Gorazdov Močenok. Divadelný súbor 

za hru Aleny Demkovej Ako zajko do Afriky putoval s hudbou a réžiou Valentína 

Kozaňáka získal cenu za scénografiu 

AUGUST 2014 

 

1. Podujatia v archeologickom múzeu ( 82 návštevníkov) 

2. Denné aktivity v CVČ 

3. Posilňovňa – otvorená denne 



 

Počas denných letných aktivít LETO 2014 CVČ organizovalo 9 táborov. Z toho 8 

v priestoroch CVČ a jeden tábor – sústredenie členov archeologického krúžku už tradične 

na hrade Gýmeš. Počet účastníkov  bol 428 . Počas mesiacov júl a august 2014 navštívilo 

priestory posilňovne 732 členov z radov stredoškolskej, vysokoškolskej a pracujúcej 

mládeže. Spolu tak CVČ zabezpečilo letnú činnosť pre  1160 detí, mládeže a dospelých.  

V dňoch 24. 02. – 28. 02. 2014 centrum usporiadalo denné aktivity v rámci jarných 

prázdnin. Vedúcou týždňa aktivít bola Mgr. Gabriela Jankechová. Na denných aktivitách 

zameraných na šport, turistiku, tvorivé dielne v rámci pracovnej a estetickej výchovy 

spolupracovali pedagogickí zamestnanci centra Bc. Krajčírová, Mgr. Haboráková, Zita 

Šípková, Mgr. Putzová. 

6.2 Aktivity archeologického krúžku 
 

K uvedeným podujatiam v školskom roku 2013/2014  patrili aj aktivity archeologického 

krúžku a jeho stálej expozície, ktorá sa nachádza v priestoroch CVČ.  

ŠTATISTIKA  NÁVŠTEVNOSTI  STÁLEJ  EXPOZÍCIE  ARCHEOLOGICKÉHO  KRÚŽKU V CVČ  ŠAĽA,  

SLUŽBY  PRE ŠTUDUJÚCU  MLÁDEŽ , ALTERNATÍVNA  VÝCHOVA  REGIONÁLNYCH  DEJÍN 

v CVČ  Šaľa  v školskom roku 2013/2014: 

Stálu expozíciu archeologického múzea v CVČ Šaľa v školskom roku 2013/2014 

navštívilo 942 osôb.  

Prehľad návštevnosti podľa jednotlivých mesiacov : 

 September 2013  32 osôb 

 Október       2013  46 osôb 

 November   2013  49 osôb 

 December   2013  19 osôb 

 Január          2014  36 osôb 

 Február        2014  26 osôb 

 Marec           2014  58 osôb 

 Apríl              2014  95 osôb 

 Máj                2014            270 osôb 

 Jún                 2014            142 osôb 



 Júl                   2014  87 osôb 

 August           2014  82 osôb           

 

Skupiny z tried MŠ, ZŠ a SŠ v rámci alternatívneho vyučovania regionálnych dejín :  23 

skupín,448  osôb. 

Pracovné delegácie:  3 skupín – 24 osôb. 

Zahraničné návštevy : Čína – 2 osoby, Turecko – 4 osoby, Grécko – 2 osoby, Etiópia – 1 

osoba, ČR – 38 osôb, Rakúsko – 4 osoby, Francúzsko – 4 osoby 

Realizované krátkodobé výstavy z depozitu a zbierok členov archeologického krúžku : 

Vstupná hala MsÚ – 1 výstava „Skamenený život“,  vstupná hala CVČ – 1 výstava pod názvom 

„Skamenený život“. 

Účasť zástupcov archeologického krúžku pri CVČ Šaľa na Zjazde slovenských 

archeológov a na Valnom zhromaždení SAS pri SAV AÚ v Nitre – členovia absolvovali 

odborné prednášky z rôznych oblastí ochrany pamiatok, mali možnosť nakúpiť odbornú 

literatúru. Zúčastnili sa na štyroch aukciách zberateľov v Nitre a v Banskej Bystrici (nákup 

literatúry, učebných pomôcok, nákup exponátov, katalógov, kontrola pohybov regionálnych 

pamiatok). 

Členovia archeologického krúžku počas školského roka 2013/2014 vykonávali 

nasledovné priebežné práce: konzervovanie a opätovné konzervovanie exponátov 

a deponátov, evidencia a kontrola stavebných výkopov a poľnohospodárskych plôch, 

zaznamenávanie nálezov a nálezísk,  hrad Gýmeš. 

Každú prvú sobotu v mesiaci bola stála expozícia archeologického krúžku otvorená 

verejnosti v popoludňajších hodinách. Počas piatich sobôt bolo v stálej expozícii 88 

návštevníkov.  

Všetky aktivity v múzeu CVČ, prezentácie, sprievodcovské služby a výstavy  vykonával 

zamestnanec CVČ Šaľa a vedúci archeologického krúžku Ján Kormoši.  

V dňoch 17. a 18. mája sa archeologický krúžok CVČ a jeho stála expozícia zapojili do 

celoštátneho podujatia Noc múzeí a galérií. Program bol určený pre deti, rodičov, ale aj 



širokú verejnosť. Deti mali možnosť ubytovať sa a prespať priamo v expozícii a priestoroch 

archeologického krúžku CVČ. V priebehu noci boli pripravené besedy, prednášky, tvorivé 

dielne a premietanie filmov s tematikou archeológie. Deti mali možnosť využívať knižnicu 

archeologického krúžku – prácu s odbornými katalógmi a odbornou literatúrou. Súčasťou 

programu bolo aj interaktívne predstavenie divadelného súboru Materinky. Na podujatí sa 

zúčastnilo 187 návštevníkov, z toho 90 dospelých a 70 detí do 15 rokov. V priestoroch stálej 

expozície nocovalo 13 detí. 

Centrum voľného času Šaľa v školskom roku 2013/2014  usporiadalo celkom 124 

podujatí.  Počet účastníkov na podujatiach bol 6881. V sobotu a v nedeľu bolo realizovaných  

84 podujatí. Najviac podujatí bolo usporiadaných v oblasti spoločenských vied (21) , 

telovýchovy a športu (10) , v oblasti kultúry a umenia (62), pre  rodičov a deti (24). 

Záujmové útvary  prezentovali svoju činnosť na podujatiach organizovaných centrom, 

ale aj na podujatiach, ktoré organizoval MsÚ v Šali, Mestské kultúrne stredisko, 

Stredoslovenské osvetové stredisko Banská Bystrica, Krajské osvetové stredisko Nitra , 

Národné osvetové centrum Bratislava,  občianske združenia Záhrada – JOY HOUSE, OZ 

COULOURS, OZ Šaľa – Tvoje mesto, MO Matica slovenská a iné inštitúcie pracujúce s deťmi 

a mládežou.  

6.3 LETO 2014  -  Letné aktivity v CVČ  
 

 Propagácia letných denných aktivít bola v CVČ zabezpečovaná už v mesiacoch apríl, 

máj, jún. CVČ pripravilo propagačné letáky, rozvrh jednotlivých týždňov uverejnilo 

prostredníctvom internetovej stránky www.cvcsala.sk, facebooku a na stránkach Mesta Šaľa. 

Členovia záujmových útvarov a rodičia mali k dispozícii letáky s programom LETO 2014 

V CVČ. Priestory CVČ  boli v priebehu letných prázdnin otvorené denne od 07:00 hod. do 

16:00 hod.  Týždenné denné aktivity pre deti od 6 do 15 rokov boli organizované počas 8 

týždňov v CVČ a jeden turnus letných aktivít bol usporiadaný ako letné sústredenie 

archeologického krúžku na hrade Gýmeš. 

 

 

http://www.cvcsala.sk/


Dátum:                         Názov tematického týždňa:  Vedúci týždňa:          Počet detí: 

 

30. 06. - 04. 07. 2014  HRÁME  SA NA VEDU  Ing. Malárik   50 

07. 07. - 11. 07. 2014  ŠPORTOVO – RELAXAČNÝ     Bc. Krajčírová     53 

14. 07. - 18 . 07.2014   Z KAŽDÉHO ROŽKA TROŠKA  Bc. Krajčírová   52 

21. 07.  - 25. 07. 2014  SUPERSTAR V CVČ  Zita Šípková   38 

28.07. -  01. 08. 2014  LETS DANCE    Zita Šípková   34 

04. 08. - 08. 08. 2014  NUDA NEMÁ  ŠANCU              Mgr. Jankechová  55 

11. 08. - 15. 08. 2014  TÝŽDEŇ PLNÝ  ZÁBAVY Mgr. Jankechová  57 

18. 08. - 22. 08. 2014  CIRKUS     Mgr. Demková                          59 

27. 08. - 31.08. 2014  ÚSTREDENIE  ARCH. GÝMEŠ   Ján Kormoši   30 

 

          Spolu :          428 

 

Počas leta 2014  CVČ pripravilo denné aktivity pre 428 detí.  

Počas mesiacov júl a august 2014 navštívilo priestory posilňovne v  732  členov z radov 

stredoškolskej, vysokoškolskej a pracujúcej mládeže. Spolu tak CVČ zabezpečilo letnú 

činnosť pre  1160 detí, mládeže a dospelých.  

 

6.4 Vyhodnotenie Denných aktivít  počas leta 2014 
 

Osem týždňov denných aktivít v CVČ a jeden týždeň letných aktivít mimo CVČ ponúkol 

bohatú činnosť  pre deti a mládež  

Na denných aktivitách HRÁME SA NA VEDU Ing. Michala Malárika sa zúčastnilo 50 detí. 

K hlavným aktivitám patrili veselé pokusy s profesorom Scientifixom, písanie 3D perom, 

práca s kinetickým pieskom, skladanie stavebnice tyranosaura, súťaž v lietaní, tvorba 

a vypúšťanie bublín, Makedo stavby, športové hry v areáli Gymnázia J. Fándlyho. Deti 



získavali za rôzne aktivity známky s Beppo žabiakom, ktoré si nalepovali do preukazu aktivít. 

V priestoroch CVČ využívali prístavbu centra na športové aktivity – stolný tenis, trampolínu, 

súťaže a spoločenské hry. Z kolektívnych športov to bol futbal, vybíjaná, basketbal v areáli 

Gymnázia.  

Všetky deti sa stravovali v reštaurácii Cardinal. Centrum zabezpečovalo pitný režim, 

ovocie, ceny a sladkosti k súťažiam počas všetkých týždňov denných letných aktivít. 

 
V denných aktivitách Bc. Gabriely Krajčírovej  ŠPORTOVO RELAXAČNÝ bolo prihlásených 

53 detí. V rámci telesnej výchovy a športu sa v priebehu týždňa deti zapájali do rôznych 

športových aktivít na ihrisku Gymnázia i v priestoroch parku centra, či v prístavbe centra. 

Najviac to boli loptové hry - basketbal, futbal, vybíjaná. V tvorivých dielňach deti vyrábali 

rôzne dekoratívne predmety technikou gumičkovania, či navliekaním korálok, výroba 

stromčekov priateľstva. Deti mali v priebehu denných aktivít zabezpečenú desiatu a olovrant 

v CVČ, obed v reštaurácii Cardinal, pitný režim počas celého pobytu. 

 

Ďalší týždeň pod názvom Z KAŽDÉHO ROŽKA  TROŠKA  bol zameraný rovnomerne na 

všetky oblasti výchovy a vzdelávania. Športové aktivity v prístavbe centra boli zamerané na 

stolný tenis, pohybové hry na trampolíne, skákanie na švihadlách. Na ihrisku Gymnázia bola 

činnosť zameraná na kolektívne loptové hry, ale aj na zábavné tvorivé popoludnia pri 

maľovaní na chodníky, či fúkanie bublín. V priestoroch klubovní sa činnosť denných aktivít 

zamerala na tvorivé dielne. Deti si v priebehu týždňa vyskúšali pletenie, prácu s papierom, 

ale aj netradičnými materiálmi. V rámci dňa zameraného na turistiku deti absolvovali 

vychádzku k rieke Váh a plavbu loďou po Váhu. 

 

V denných aktivitách Zity Šípkovej s názvom SUPERSTAR  pracovalo 38  detí. Už názov 

aktivít predurčil tento týždeň na aktivity v oblasti hudobnej výchovy a spevu. Okrem nácviku 

piesní sa deti venovali kresleniu, navštívili priestory Štátneho archívu v šalianskom kaštieli, 

športovali v priestoroch prístavby centra a na ihrisku Gymnázia. V klubovniach centra hrali 

spoločenské hry. 

 

Denné aktivity Zity Šípkovej LETS DANCE pripravili program pre 34 detí. 



Centrum voľného času sa v tomto týždni zmenilo na tanečnú školu. Deti nacvičovali 

choreografie moderného tanca pod vedením vedúcej týždňa. V priebehu týždňa využívali 

športový areál Gymnázia J. Fándlyho v blízkosti CVČ. V týždennom programe boli aj 

vychádzky, spoločenské hry v klubovniach a hry v prírode. 

 

Nasledujúce dva týždne denných letných aktivít patrili Mgr. Gabriele Jankechovej. 

V týždni NUDA NEMÁ ŠANCU absolvovalo denné letné aktivity 55 detí. Z aktivít sa veľkej 

obľube tešili pravidelné  „minidisko rozcvičky“, vedomostné kvízy, pohybové hry, štrikovanie 

bez ihlíc, špongiová vojna, pohybové hry na ihrisku, hra na slepú babu v parku centra, účasť 

na výstave obrazov v Galérii Focesa, návšteva kina v MsKS, maľovanie na chodník, výroba 

ústnej harmoniky z paličiek, tanečné choreografie, výlet loďou po Váhu. Záverečný deň bol 

ukončený spoločným posedením pri ohni a opekaním pri Váhu za účasti  všetkých detí a 

rodičov. TÝŽDEŇ PLNÝ ZÁBAVY bol ďalším týždňom denných aktivít pod vedením Mgr. 

Jankechovej. Zúčastnilo sa ho 57 detí. Aj tento týždeň bol plný zaujímavých a kreatívnych 

podujatí: interaktívne hry, stolnotenisový turnaj, vybíjaná, korčuľovanie na kolieskových 

korčuliach, výlet loďou po Váhu, pletenie bez ihlíc, výroba hračiek a vedomostné kvízy. 

  
V priebehu denných aktivít pod názvom CIRKUS pod vedením Mgr. Aleny Demkovej 

vznikal ucelený program v rámci tvorivých dielní zameraných na divadlo, výrobu scény a 

kostýmov. Deti mali možnosť predviesť svoju šikovnosť ako klauni,  kúzelníci, akrobati a 

tanečníci . Počas týždňa pracovali aj v dielni – redakčná rada, kde vznikali maxinoviny. Deti 

písali vlastné články, vytvárali koláže, kreslili. V priebehu týždňa však aj športovali a využívali 

trampolínu v prístavbe CVČ, hrali stolný tenis a usporiadali si futbalový turnaj a turnaj vo 

vybíjanej. Súčasťou týždňa bol aj exotický deň, kde si mali možnosť vyskúšať mixovanie 

exotických osviežujúcich nápojov. V rámci tvorivých dielní si vyrobili vlastné kostýmy – 

maľovanie na tričká s tematikou cirkus. Dramatické hry a improvizácie absolvovali v rámci 

dopoludnia s členkami divadelného súboru Materinky. S vedúcou tábora Mgr. Demkovou 

zdramatizovali text J. Mokoša „O cirkuse“. V spolupráci s Ing. Malárikom vytvorili sériu 

fotografií v cirkusových kostýmoch vo veľkom obrazovom ráme. Denné aktivity vyvrcholili 

v piatok na vystúpení pre rodičov, kde deti prezentovali  zaujímavý cirkusový program. Do 

denných aktivít sa zapojilo 59 detí. 

 



V dňoch 27. 7.  – 31 .8. 2014 v rámci letných aktivít sa archeologický krúžok zúčastnil na 

hrade Gýmeš na letnom sústredení členov archeologického krúžku v spolupráci s OZ 

Castrum Ghymes – archeologický výskum (AÚ SAV Nitra ) , murárske práce. Zúčastnení 

členovia archeologického krúžku vykonávali práce v rámci archeologického výskumu 

v priechodnom parkane, murárske práce v renesančnej delovej bašte, umývanie 

archeologických nálezov, úpravu vchodu do gotickej brány, hĺbenie sondy 

v priechodovom parkane, odstraňovanie náletových drevín. Besedovali  na tému 

záchrany hradu Gýmeš v podmienkach OZ (účasť 30 osôb).  

Vedúcim sústredenia bol Ján Kormoši, zamestnanec CVČ Šaľa a vedúci archeologického 

krúžku pri CVČ Šaľa. 

Počet detí – účastníkov denných letných aktivít v centre každým rokom rastie. O kvalite 

týždenných aktivít svedčia kladné hodnotenia práce zamestnancov centra zo strany detí, ale 

aj rodičov. Spätná väzba je inšpiráciou pre skvalitňovanie práce centra o oblasti rekreačnej 

činnosti centra a v oblasti spolupráce s rodičmi. Centrum spolupracuje s rodičmi hlavne pri 

realizácii záverečných prezentácií formou prezentácie práce detí v záverečnom programe, 

alebo stretnutím s deťmi a ich rodičmi v prírode pri opekaní, kde je priestor na diskusiu, 

a pripomienky, ktoré je možné využiť pri plánovaní nových aktivít pre deti v budúcom 

školskom roku. 

 
 

7. VYHODNOTENIE PROJEKTOV A PROGRAMOV CVČ 
 

Centrum sa zapojilo do projektu Aktivizujúce metódy vo výchove. V rámci projektu získalo 

interaktívnu tabuľu Hitachi, projektor, vrátane príslušenstva a aplikačného softvéru . 

Jedným z cieľov centra v uplynulom školskom roku bola aj spolupráca s neziskovými 

organizáciami, občianskymi združeniami a inými inštitúciami, ktoré sa venujú práci s deťmi 

a mládežou. Centrum spolupracovalo s OZ ZAHRADA – Joy House. Mgr. Alena Demková 

počas celého školského roka poskytovala tomuto komunitnému centru metodickú pomoc 

prostredníctvom hodín dramaterapie. Mgr. Demková spolupracovala aj s organizáciou Mini 

Bodka. Celoslovenská pôsobnosť tejto organizácie je užšie zameraná na deti a mládež, 



odkázanú na náhradnú starostlivosť, teda na deti a mládež, ktoré z rôznych príčin nemôžu 

byť vychovávané vlastnou biologickou rodinou.  V roku 2007 bolo založené  združenie 

s názvom mini BODKA aj v Šali. Jeho prvoradou úlohou je nezištná práca v prospech detí, 

ktoré postihli ťažké životné a živelné katastrofy. 

Centrum spolupracovalo pri realizácii vlastného Projektu KomPrax „Svetlonos v CVČ“ 

s Občianskym združením Šaľa – tvoje mesto. S uvedeným občianskym združením 

spolupracovalo centrum aj pri realizácii podujatia Bye Bye Leto. 

Centrum v školskom roku 2013/2014 získalo Cenu mesta Šaľa na slávnostnom zasadnutí 

Mestského zastupiteľstva za dlhoročnú prácu v oblasti výchovnovzdelávacej činnosti detí, 

mládeže a dospelých do 30 rokov, za aktivity v oblasti pravidelnej záujmovej činnosti, 

nepravidelnej a rekreačnej činnosti. Pri udeľovaní ocenenia boli vyzdvihnuté podujatia, ktoré 

centrum organizuje v oblasti športovej, estetickej, pracovnej, enviromentálnej i spoločensko-

vednej. Prínosom centra je práca s mládežou a zameranie činnosti na rodinné podujatia. 

Cenu mesta získala aj Mgr. Alena Demková - zástupkyňa riaditeľa centra. Mgr. Gabriela 

Jankechová bola ocenená ku Dňa učiteľov na slávnostnom stretnutí ocenených pedagógov zo 

šalianskeho regiónu.   

 

8. VÝSLEDKY INŠPEKČNEJ ČINNOSTI 
 

       Centrum voľného času na základe požiadavky Štátnej školskej inšpekcie, Školské 

inšpekčné centrum Nitra, zaslalo dotazník Informácie o centre voľného času pre potreby ŠIC 

Nitra dňa 14. 10. 2013. 

V uplynulom školskom roku nebola v CVČ vykonaná  inšpekcia ŠŠI. 

 

9. PRIESTOROVÉ  A MATERIÁLNO – TECHNICKÉ  PODMIENKY CVČ   
 

Centrum voľného času Šaľa zabezpečovalo v uplynulom školskom roku  celoročnú  

výchovnovzdelávaciu činnosť v dvoch budovách: 



 Hlavná budova so zborovňou, klubovňami, kancelárskymi priestormi, posilňovňou, 

učebňou výpočtovej techniky , učebňou jazykov. 

 Viacúčelová prístavba centra s možnosťou  využívania pre športové, divadelné, 

tanečné súbory a krúžky. 

Na krúžkovú činnosť  CVČ využívalo priestory mimo budovy hlavne na športové krúžky:   

telocvične ZŠ v meste, mestská športová hala, ihriská ZŠ v meste, športový areál a telocvičňu 

Gymnázia J. Fándlyho v Šali. Prácu s divadelným súborom Materinky CVČ realizovalo 

v bábkovej sále MsKS Šaľa a v divadelnej sále. Na základe  spolupráce s MsKS tu CVČ 

organizuje aj iné kultúrno-spoločenské podujatia: Talent 2013, Vianočné vystúpenia 

tanečných a speváckych krúžkov pre rodičov, premiéra DS Materinky Ako zajko do Afriky 

putoval a predstavenia pre ZŠ a MŠ Zabudnutá škola kúziel. 

 

 
 

     10. FINANČNÉ  A HMOTNÉ  ZABEZPEČENIE   

 VÝCHOVNOVZDELÁVACIEHO  PROCESU 
 

 
Správa o hospodárení CVČ Šaľa za rok 2013 tvorí prílohu č.1 tejto správy. 

 
 
 

       11.  CIEĽ  V KONCEPČNOM ZÁMERE  ROZVOJA  CVČ  ZA  ŠKOLSKÝ  

    ROK  2013/2014 
 
 
 V uplynulom školskom roku 2013/ 2014  CVČ Šaľa  pracovalo podľa legislatívnych 

dokumentov zodpovedajúcim moderným európskym požiadavkám vo výchove a vzdelávaní. 

 

CVČ Šaľa vo svojom výchovnom programe, ktorý je spracovaný s platnosťou do roku 

2017,má vypracované výchovné štandardy podľa tematických oblastí výchovy. Výchovné 

štandardy v CVČ nadväzujú na vzdelávacie štandardy žiakov v škole. CVČ  pracuje podľa 

stanovených výkonových a obsahových štandardov. 



 

Výkonový štandard: Stanovuje kritériá úrovne zvládnutia obsahových štandardov. Sú 

to cieľové výstupy, ktoré má dosiahnuť žiak na konci dochádzky do krúžku v Centre voľného 

času, napr.: spolurozhodovať o živote v skupine, byť otvorený získavať nové poznatky 

a informácie, rozvíjať svoj talent a špecifické schopnosti... 

 

Obsahový štandard: Určuje vedomosť, zručnosť, alebo schopnosť, ktorú má 

dieťa/žiak alebo iná osoba ovládať a ktorú má vedieť aj prakticky využívať, napr.: spolupráca, 

zodpovednosť, vytváranie pozitívnej klímy v krúžku, práca s rôznym materiálom, hudba, 

výtvarné umenie, dramatické umenie, tanec, spev, skupinové hry, netradičné športové 

disciplíny, čistenie prírody, tvorivé využitie odpadu... 

 

CVČ si stanovilo na školský rok 2013/2014: 

 

Spoločenské ciele: Rozvíjanie osobnosti, formovanie mravného vedomia, rozvíjanie 

tvorivého myslenia. 

 

Inštitucionálne ciele: Reprezentujúce požiadavky centra. (Napríklad ciele tematickej 

oblasti výchovy, ktoré máme spracované vo výchovnom programe.) 

 

Špecifické (konkrétne ciele), ktoré predstavujú výchovnovzdelávacie ciele 

jednotlivých výchovnovzdelávacích aktivít  zameraných na rozvoj osobnosti dieťaťa tak, aby 

dieťa stanovené hodnoty prijímalo, reagovalo na ne, akceptovalo ich, integrovalo sa s nimi. 

(Napríklad : Vyriešiť hlavolam – vzdelávacia tematická oblasť výchovy, pomenovať škodlivosť 

fajčenia – telesná a zdravotná tematická oblasť výchovy...) 

 

Všetky hlavné ciele  v školskom roku 2013/2014 boli splnené. 

 

Úlohy na školský rok 2014/2015 sú spracované v Koncepcii rozvoja Centra voľného času na 

roky 2014 -2019.  



Z hľadiska dlhodobého pôsobenia centra voľného času bude hlavnou úlohou zabezpečenie 

výchovnovzdelávacieho procesu podľa dopytu detí a mládeže po činnosti v akejkoľvek forme 

pomocou preferovaných aktivít za účelom kvalitatívneho napredovania CVČ. 

 

 

V školskom roku 2014/2015 bude snahou  CVČ: 

 

- využívať inovatívne formy neformálneho vzdelávania pri práci s deťmi a mládežou 

- vytvárať priestorové a motivačné zdroje v spolupráci s ďalšími školskými a kultúrnymi 

inštitúciami v meste Šaľa 

- získať z radov rodičov dobrovoľných vedúcich záujmových útvarov 

- organizovaním rôznych rekreačných a turistických činností umožniť občanom mesta 

a ich deťom napĺňať ich voľný čas 

- rozvíjať možnosti verejnej prezentácie pre jednotlivcov a kolektívy záujmovej 

umeleckej činnosti a športu prostredníctvom rôznych súťaží, prehliadok, výstav, dielní  

- zvyšovať starostlivosť o talentované a nadané deti a mládež prostredníctvom 

organizovania postupových súťaží v rámci okresu v oblasti športu, záujmovej činnosti, 

humanitných i prírodných vied 

- podporovať a vytvárať podmienky na zvyšovanie odbornej kvalifikácie zamestnancov 

centra  prostredníctvom školení a kurzov 

 

CVČ bude v školskom roku 2014/2015 vychádzať z Pedagogicko-organizačných 

pokynov Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR na školský rok 2014/2015. Bude 

pokračovať v práci na základe výchovného programu zariadenia a na základe výchovných 

plánov jednotlivých záujmových útvarov. 

 

 



 

12.  OBLASTI, V KTORÝCH  CVČ  DOSAHUJE  DOBRÉ  VÝSLEDKY, 

 OBLASTI, V KTORÝCH  SÚ  NEDOSTATKY,  NÁVRHY  NA 

 SKVALITNENIE  ÚROVNE  VÝCHOVY 
 

 

CVČ Šaľa  poskytuje deťom, mládeži a rodičom možnosť plnohodnotného využívania 

voľného času počas celého školského roka, vrátane prázdnin. 

Najlepšie výsledky dosahuje CVČ v zabezpečení pravidelnej záujmovej činnosti, 

v príprave a realizácii jednorazových podujatí, cyklických podujatí a podujatí k aktuálnym 

príležitostiam. 

 K silným stránkam činnosti CVČ patrí : 

Spolupráca s Mestom Šaľa, participácia na podujatiach organizovaných  mestom, ale 

aj na podujatiach organizovaných inštitúciami, ktoré pracujú s deťmi a mládežou. 

V uplynulom období to bola spolupráca s OZ COLOURS pri realizácii vystúpenia Ako zajko do 

Afriky putoval v rámci MDD a v rámci vystúpenia divadelného súboru Materinky v rámci 

šalianskych trhov netradičných remesiel. Scenár spracovala a so  Materinky zdramatizovala 

Mgr. Alena Demková.  Spolupráca s OZ Šaľa –Tvoje mesto na podujatí v rámci projektu 

KomPrax „Svetlonos v CVČ“ a spolupráca s OZ Záhrada – JOY HOUSE – práca v dramatickom 

krúžku formou dramatoterapie. Práca s deťmi a mládežou z JOY HOUSE – komunitným 

centrom pre deti, mládež a dospelých so sociálnym, zdravotným a mentálnym 

znevýhodnením bola prezentovaná uvedením predstavenia O pampúšikovi v rámci projektu 

KomPrax „Aj my tvoríme“. Spolupráca s MO Matice slovenskej  bola realizovaná na XXII. 

ročníku celonárodnej súťaže v prednese slovenských povestí Šaliansky Maťko J. C. 

Hronského. Centrum  pripravilo program pre účastníkov súťaže. Mgr. Alena Demková 

napísala scenár a so súborom Materinky uviedla predstavenie Zabudnutá škola kúziel 

v kongresovej sále MsÚ. 



Spolupráca s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie. 

Poradenstvo s prevenčnou činnosťou proti negatívnym javom spoločnosti ako sú drogy, 

kriminalita mládeže. 

Príprava a realizácia podujatí pre členov záujmových útvarov. 

Zabezpečovanie letných aktivít počas jarných a letných prázdnin. 

Odborná kvalifikácia pedagógov so stálym záujmom o vzdelávanie, absolvovanie odborných 

kurzov, kontinuálneho a inovačného vzdelávania, atestačných vzdelávaní. 

Centrum sa zapojilo do projektu Aktivizujúce metódy vo výchove. V rámci projektu získalo 

interaktívnu tabuľu Hitachi, projektor, vrátane príslušenstva a aplikačného softvéru . 

Stabilita kolektívu zamestnancov. 

Reprezentácia záujmových útvarov na verejnosti, otvorené hodiny pre rodičov, účasť na 

súťažiach, turnajoch, festivaloch, prezentácia práce krúžkov na podujatiach pre rodičov. 

Poskytovanie priestorov pre matky s deťmi od 3 mesiacov do 3 rokov prostredníctvom aktivít 

v rámci krúžku Hopkanie s mamičkami. 

Poskytovanie využívania priestorov centra na denné letné aktivity – služba zamestnaným 

rodičom a možnosť zmysluplného využívania voľného času detí v priebehu prázdnin. 

CVČ sa každým rokom snaží skvalitňovať prácu s deťmi a mládežou. Pedagogickí 

zamestnanci sa zapájajú do vzdelávacích programov (inovačných, kontinuálnych i funkčných). 

Každý pedagogický zamestnanec má vypracovaný osobný plán profesijného rastu. 

 

SPOLUPRÁCA  SO  ŠKOLAMI, INŠTITÚCIAMI, S RODIČMI  A INÝMI  SUBJEKTMI. 

 

 Zriaďovateľ Mesto Šaľa 

 Okresný úrad Nitra 

 VÚC Nitra 

 Materské školy   

 Základné školy   

 Stredné školy  

 Školské kluby jednotlivých ZŠ 



 Inštitúcie pracujúce s deťmi a mládežou 

 Športové kluby   

 Mestské kultúrne stredisko 

 Mestská polícia 

 Organizácia sociálnej starostlivosti 

 Centrum pedagogickopsychologického poradenstva a prevencie CPPPaP 

 Asociácia CVČ SR 

 Milset - The International Movement for Leisure Activities in Science and Technology 

 Slovo Šaľanov – mesačník mesta Šaľa 

 Šalianske noviny 

 Nitrianske noviny MY 

 Materské centrum 

 Občianske združenie Záhrada 

 Občianske združenie „Zatúlané psíky“ 

 OZ Šaľa – tvoje mesto 

 OZ COULOURS 

 MO Matica slovenská 
 

Spolupráca s rodičmi je zabezpečovaná prostredníctvom otvorených hodín záujmových 

krúžkov pre rodičov a prostredníctvom iných prezentácií práce krúžkov. Prezentácie práce 

záujmových útvarov organizujú  pedagogickí zamestnanci centra aj počas letných denných 

aktivít prostredníctvom výstav a vystúpení pre rodičov a priateľov centra. 

V uplynulom školskom roku v rámci denných letných aktivít CVČ pripravilo 2 programy 

pre rodičov – prezentácia práce pod vedením Mgr. Demkovej a Mgr. Jankechovej a 16 

programov pre rodičov a členov záujmových útvarov v priebehu školského roka 2013/2014. 

 Dôležitú úlohu v rámci internej spolupráce zariadenia zohrávala aj v uplynulom školskom 

roku Školská rada centra, ktorá je poradným a rozhodujúcim orgánom v zmysle legislatívy.  

Centrum voľného času v Šali bolo v uplynulom školskom roku poverené Krajským školským 

úradom na organizovanie Okresného kola biologickej olympiády. 

Centrum v uplynulom školskom roku získalo 54 vzdelávacích poukazov. 

 

 

 

VYDANÉ  MATERIÁLY  A PUBLIKÁCIE 

 

Bleskovky, plagáty, letáky k podujatiam v priebehu celého školského roka  

vyhotovovali pedagogickí zamestnanci centra. Grafické návrhy na propagáciu krúžkov, 



bulletiny k jednotlivým prezentáciám záujmových útvarov, návrhy propagačných plagátov na 

rôzne podujatia organizované centrom  spracoval a realizoval  riaditeľ CVČ Ing. Malárik. 

V priebehu školského roka 2013/2014 napísala Mgr. Alena Demková  scenáre 

k celomestskému podujatiu Mikuláš, texty piesní a scenár k podujatiu Svetlonos, scenár Ako 

zajko do Afriky putoval na základe kníh J. C. Hronského Smelý zajko a Smelý zajko v Afrike. 

K 35. výročiu založenia divadelného súboru Materinky bola vydaná centrom publikácia 

„Materinky 35“ a kniha rozprávok „Rozprávky od Filomény a Miška“, ktorú na základe 

vlastných scenárov k divadelným hrám súboru Materinky napísala Mgr. Alena Demková. 

Ilustrácie do knihy vyhotovil Michal Demko, grafická úprava Ing. Michal Malárik. Kniha vyšla 

vďaka sponzorskému daru Ing. Viktora Vinczeho a Ing. Pavla Kollára. 

 

 

VLASTNÉ  HODNOTENIE   ZARIADENIA  CVČ  -  S W O T   A N A L Ý Z A 

 

SILNÉ  STRÁNKY:  

Poskytovanie deťom, mládeži a rodičom detí  možnosť plnohodnotného využívania 

voľného času počas celého roka, vrátane prázdnin. 

Vytváranie záujmových útvarov, klubov, súborov pre deti, mládež a dospelých s cieľom 

pravidelnej záujmovej činnosti. 

Príprava a realizácia jednorazových podujatí, cyklických podujatí a podujatí k aktuálnym 

príležitostiam. 

Spolupráca s Mestom Šaľa, participácia na podujatiach organizovaných mestom, ale aj na 

podujatiach organizovaných inštitúciami, ktoré pracujú s deťmi a mládežou. Spolupráca 

s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie (poradenstvo  

s prevenčnou činnosťou proti negatívnym javom spoločnosti ako sú drogy, kriminalita 

mládeže...) 

Centrum sa  nachádza  v blízkosti  základných škôl mesta, stredných škôl, Mestského 

úradu. Poloha centra vyhovuje  členom záujmových útvarov – pravidelným  

návštevníkom, ale aj účastníkom príležitostných podujatí a rekreačných aktivít počas 

letných mesiacov. Centrum je  zariadením, ktoré je súčasťou centrálnej mestskej zóny s 

rekonštruovanými cestami, chodníkmi, oddychovými zónami. Prínosom je aj možnosť 

využívania rekonštruovaného mestského amfiteátra.   

Príprava a realizácia podujatí pre členov záujmových útvarov. 



Zabezpečovanie letných aktivít počas celých prázdnin. Neustály nárast záujmu o denné 

aktivity v centre zo strany detí a rodičov. 

Zabezpečovanie aktivít počas jarných, jesenných a zimných prázdnin. 

Odborná kvalifikácia pedagógov so stálym záujmom o vzdelávanie, absolvovanie 

odborných kurzov, školení, seminárov. Pri profesijnom rozvoji ide o proces, pri ktorom si 

pedagogický zamestnanec prehlbuje, zdokonaľuje a rozširuje kvalifikáciu a profesijné 

kompetencie potrebné pre výkon svojej činnosti (kontinuálne vzdelávanie, inovačné 

vzdelávanie, funkčné vzdelávanie, atestačné vzdelávanie, tvorivé aktivity, 

sebavzdelávanie). 

Stabilita kolektívu zamestnancov. 

Reprezentácia záujmových útvarov  na verejnosti, otvorené hodiny pre rodičov, účasť na 

súťažiach, turnajoch, festivaloch. 

 

SLABÉ  STRÁNKY: 

 

Centrum  nevlastní  exteriérové priestory, ktoré by vyhovovali  športovej a rekreačnej 

činnosti. 

Vzdelávacie poukazy  odovzdávajú žiaci a študenti  na ZŠ a SŠ, a len malá časť poukazov je 

odovzdávaná do centra. Centrá voľného času nemajú rovnoprávnu šancu získavať 

vzdelávacie poukazy. Vydavateľom vzdelávacích poukazov sú základné a stredné školy, 

ktoré vo väčšine prípadov neumožnia zákonným zástupcom detí odovzdať poukaz  mimo 

pôdy školy podľa vlastného uváženia. Podľa protokolu z 23. 9. 2013 centrum prijalo 58 

vzdelávacích poukazov z počtu 1072 členov záujmových útvaroch  centra. Všetci ostatní 

členovia našich záujmových útvarov teda svoje vzdelávacie poukazy odovzdali 

v základných a stredných školách.  

       Slabá finančná motivácia pre výchovných, externých a nepedagogických  zamestnancov.  
 

V budovách centra je ešte potrebná rekonštrukcia vykurovacieho systému,  rekonštrukcia  

sociálnych priestorov v druhom a treťom vchode hlavnej budovy centra a v prístavbe 

centra. S tým súvisí potreba dokončenia rekonštrukcie nevyhovujúceho stavu 

vodovodného potrubia a potreba novej fasády budovy. 

Pre  efektívne využívanie kúrenia v centre bude potrebné dokončenie  výmeny okien. 

K ďalšiemu modernizovaniu záujmových útvarov  bude potrebné zakúpenie nových 

počítačov, magnetofónov a iných technických a didaktických pomôcok. 



V  prístavbe centra – vo viacúčelovej sále bude potrebné okrem tanečných a športových 

aktivít zabezpečiť  rekonštrukčné práce tak, aby v plnej miere mohla slúžiť aj na divadelné 

vystúpenia, na stretávanie členov záujmových útvarov na vystúpeniach ostatných 

krúžkov a súborov (zníženie stropu, dobudovanie svetelnej a zvukovej réžie, vybudovanie 

javiska). 

 

PRÍLEŽITOSTI: 

 

Využívať príležitosť naďalej participovať na podujatiach, ktoré budú organizované 

v spolupráci s Mestom Šaľa a s organizáciami pracujúcimi s deťmi a mládežou. 

Zosilňovať a podporovať tvorivú činnosť a vlastné nápady pedagogických zamestnancov. 

Zapájanie sa do projektov samosprávy a iných grantových ponúk – spracovanie  

projektov. 

Naďalej spolupracovať s Mestským mládežníckym parlamentom a podporovať ho pri 

vlastných aktivitách a podujatiach.  

Na internetovej stránke www.cvcsala.sk a na sociálnej sieti facebook  propagovať 

pripravované podujatia, uverejňovať články a fotogalériu z uskutočnených podujatí, 

pokračovať  v komunikácii s členmi záujmových útvarov, s rodičmi a s verejnosťou.    

 

OHROZENIA: 

 

Každá doteraz platná legislatíva nezohľadňovala a nezohľadňuje vekové rozpätie detí 

a mládeže, pre ktoré centrum poskytuje  záujmovú činnosť. V zmysle nového školského 

zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní centrá zabezpečujú činnosť pre deti 

a mládež do 30 rokov. 

Nové nariadenie vlády rieši financovanie detí vo veku od 5 do 14 rokov. Otvorená zostáva 

otázka, čo s deťmi navštevujúcimi deviaty ročník ZŠ, stredoškolákmi a mládežou do 30 

rokov, tak ako je stanovená hranica veku v školskom zákone, vo Vyhláške č. 306/2009 

o školskom klube detí, školskom stredisku záujmovej činnosti a centrách voľného času. 

http://www.cvcsala.sk/


Novela zákona o financovaní škôl a školských zariadení, jej dopad na CVČ: 

- zníženie rozpočtu CVČ 

- nutnosť ukončenia zmlúv s externými spolupracovníkmi 

- CVČ môže poskytovať záujmové vzdelávanie iba pre členov s trvalým pobytom v Šali 

- zníženie počtu členov záujmových útvarov. 

Slabá finančná motivácia pri získavaní odborníkov  pre prácu s mládežou. 

Podľa schválenej novely zákona o financovaní škôl a školských zariadení objem financií na  

záujmové vzdelávanie v centrách voľného času   je  od  1. januára 2013 poukazovaný obciam 

a mestám podľa počtu detí s trvalým pobytom vo veku od  5 do 15 rokov bez ohľadu na to, či 

sa v obci, alebo meste CVČ nachádza. Novelou zák. 596/2003 Z. z. v znení neskorších 

predpisov, zák. 597/2003 Z. z. v znení neskorších predpisov a NV SR č. 668/2004 Z. z. sú od 

1.1.2013 obciam a mestám prideľované len finančné prostriedky na deti 5 - 15 ročné, s 

trvalým pobytom na území danej obce, mesta. Každá obec alebo mesto má právo rozhodnúť 

ako bude záujmové vzdelávanie v centrách voľného času financovať. Zmena financovania 

centier, ktoré poskytujú výchovu pre deti z iných obcí prináša finančnú neistotu a obavu, ako 

a kedy sa jednotlivé obce rozhodnú prispieť na ich činnosť za deti z iných obcí, miest.  

V mnohých prípadoch sa obecné a mestské zastupiteľstvá rozhodli ponechať si finančné 

prostriedky a neposkytnúť ich centrám voľného času, v ktorých deti a mládež z ich obce 

chodia na záujmové krúžky. Takéto zmeny viedli k zníženiu počtu centier voľného času a 

k takmer päťdesiat percentnému zníženiu počtu detí a mládeže navštevujúcich záujmové 

útvary v centrách voľného času na Slovensku. Podobný trend sme z uvedených dôvodov 

zaznamenali aj v šalianskom centre. 

 

NÁVRHY  A OPATRENIA  K ZLEPŠENIU  ČINNOSTI 

 

Klásť dôraz na kvalitu pripravovaných podujatí. 

Zamerať činnosť CVČ na podujatia pre rodičov a deti. 



Na podujatiach rodinného charakteru spolupracovať s OZ a inštitúciami, ktoré takéto 

podujatia organizujú. 

Ponúknuť programy, podujatia, možnosť využitia voľného času  pre vekovú kategóriu od 

5 do 30 rokov, ale aj rodičov a dospelých. 

Získať dobrovoľníkov hlavne pre prácu v športových, environmentálnych  záujmových 

útvarov a záujmových útvarov  zameraných na rozvíjanie pracovnej výchovy a zručností 

detí a mládeže. 

Dokončenie  rekonštrukcií a vybavenia budov centra. 

Naďalej   požadovať zvyšovanie odbornej kvalifikácie zamestnancov. 

Využívať CMZ a amfiteáter na propagáciu práce jednotlivých záujmových útvarov. 

 

 

 

 

Predkladá: Ing. Michal Malárik – riaditeľ CVČ Šaľa 

 

 

Vypracovala:  Mgr. Alena Demková – zástupkyňa riaditeľa CVČ 

 V Šali, 29. septembra 2014 

 

 

Prerokované v pedagogickej rade: 

 V Šali, 6. októbra 2014  

 

 



Príloha č. 1 

 

Rozbor  hospodárenia 

k 31.12.2013 

Škola, RO:        Centrum voľného času, Šaľa 

 

Zriadená dňom:    1. 6. 1968 

Zriaďovateľ:        Mesto Šaľa 

Riaditeľ:                Ing. Michal Malárik 

IČO:                       37 86 37 38 

 

Počet zamestnancov -  pedagogických:     8                       

(fyzický stav)              -  nepedagogických:                   5 

Počet  krúžkov:                            82  

Počet  členov:                   1 072          

Účtovná metóda  –  Naša organizácia je rozpočtová organizácia, ktorá vedie podvojné 

účtovníctvo v programe IBEU, a riadi sa Rozpočtovými pravidlami zriaďovateľa- mesto Šaľa, 

Zákonom o rozpočtových pravidlách č. 523/2004 Z. z.. a Zákonom o účtovníctve č. 431/2002 

Z. z. 

 

Účtovná jednotka eviduje majetok v správe: 

Budovy, stavby 24 914 

Stroje, prístroje, zariadenia 3 638 

Dlhodobý hmotný majetok 5 404 

Hmotný majetok, UP 42 800 

Materiál OTE 1909 



   

Oproti minulému roku sa pri inventarizácii najviac 

úbytkov na majetku zaznamenalo na Drobnom 

hmotnom majetku, nakoľko veľa  predmetov stratilo 

na svojej funkčnosti a aktuálnosti, a následne bolo 

najviac prírastkov na majetku zaznamenaných na 

tomto Drobnom hmotnom majetku, lebo sa zakúpili 

nové predmety postupnej spotreby. 

Prijaté dotácie  za účtovnú jednotku 

Celkom 228 988 

Prenesené kompetencie (VzP) 2 082 

z toho 
normatívne  

osobitné dotácie 2 082 

Originálne kompetencie (PDFO) 193 106 

Vlastné príjmy - celkom 33 800 

Vlastné príjmy - vrátené 33 800 

Transfery od obcí 1 643 

 

Výdavky za účtovnú jednotku 

Spolu bežné výdavky (600) 228 988 

Osobné náklady (610+620+640) 151 756 

Prevádzkové náklady (630) 77 232 

osobitné dotácie pre žiakov (VzP) 2 082 

 

 

 

  

 

Oproti predchádzajúcemu roku 2012 bol rozpočet na rok 2013 veľmi 

znížený a to až o 60 655 eur. 

   



Z toho:  

Originálne kompetencie  -  dotácie cez rozpočet mesta z PDFO 

Položka Osobné náklady celkom      150 752 

611 Tarifné platy  93 595 

611 Tarifné platy – transfery  od obcí 1 643 

612 Osobné príplatky 3 946 

612 Ostatné príplatky 4 807 

614 Odmeny  4 272 

620 Odvody 43 493  

642015 Náhrada mzdy PN 639 

642013 Odchodné 0 

 

630 Spolu prevádzkové náklady - tovary a služby 44 436 

631 Cestovné náklady 1 220 

632 Elektrická energia 2 957 

  Teplo a TÚV 19 321 

  Vodné - stočné 689 

  Poštovné + telefon + internet 1 238 

633 Materiál 10 702 

636 Prenájom 20 

637 Prídel do sociálneho fondu 1 276 

637 Poistné 304 

637 Stravovanie zamestnancov 2 358 

637 Dohody o vykonaní práce 3 629 

637 Poplatky, dane 558 

637 Služby 164 

 



Každoročne máme najviac finančných výdavkov na spotrebu  tepelnej 

energie, nakoľko máme veľké priestory, a vo všetkých priestoroch 

v zimnom období prebieha záujmová činnosť. Z tohto dôvodu by bolo 

potrebné vymeniť okenné rámy za plastové, čím by sa prispelo k nižšej 

spotrebe tepelnej energie. 

Príjmy školy: 
 

Druh príjmu  v € 

Školné 26 972 

Prenájom 6 828 

  

S P O L U : 33 800 

 Výdavky školy – čerpanie príjmov: 
 

Druh príjmu  v € 

633 – Stroje, prístroje 300 

633006 - Materiál 12 153 

633009 – Knihy, časopisy 608 

633011 - Potraviny 3 359 

635006 – Údržba budov 1  606  

636001 – Nájomné za nájom 1 370 

637002 – Konkurzy a súťaže 3 368 

637004 – Všeobecné služby 6 769 

637012 – Poplatky a odvody 161 

637027 – Dohody o prac. činnosti 4 106 

S P O L U : 33 800 



Z daného prehľadu je zrejmé, že najviac príjmov naša organizácia prijala za školné poplatky 

a to vo výške 26 972 €, menej príjmov bolo z prenájmu 6 828 €. Všetky schválené  prijaté 

príjmy školského zariadenia boli aj vyčerpané vo výdavkovej časti rozpočtu v plnej výške. 

Najviac príjmov sa vyčerpalo na spotrebu všeobecného  materiálu a materiálu pre potreby 

záujmových aktivít nášho zariadenia. Časť príjmov bola čerpaná aj na nákup potravín pre deti 

letných a jarných prázdninových aktivít. 

Sociálny fond    

  

Tvorba za rok 2013 983,98 

Zostatok k 31.12.2012 272,85 

Doplatok za rok 2012 0 

S p o l u 1 256,83 

  

Výdavky:  

Príspevok na stravovanie 500 

Príspevok na reg. prac. sily 250 

Odmena pri výročí 0 

Odmena (dôchodok) 0 

Ostatné čer. -  Deň učiteľov 52,70 

Ostatné čer. - Vianočné posed. 159,20 

S p o l u 961,90 

 

Na záver by sme mohli skonštatovať, že sme museli výrazne obmedziť naše finančné 

výdavky, nakoľko sme mali veľmi znížený schválený rozpočet oproti roku 2012, čo sa 

negatívne  prejavilo na prevádzke nášho školského zariadenia, znížili sme  stavy našich 

zamestnancov a počet  záujmových  útvarov. 

 Spracované  dňa: 25.2.2014 

                                       

Vypracovala: Bc. Elza Melegová                       pečiatka                   Podpis riaditeľa školy           



 

Príloha č.2 

 

 

Prerokované a schválené v rade školského zariadenia: 

 

 

 

Predseda rady  školského zariadenia: Mgr. Radka Putzová        ............................................. 

V Šali, 01. októbra 2014 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 


