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1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE O ZARIADENI :

Nazov zariadenia: Centrum volného ¢asu
Adresa : M. R. Stefanika 12, 927 01 Sala
Telefon : 031 770 3320

E - mail : cvc@cvcsala.sk

WEB: www.cvcsala.sk

Zriadovatel : Mesto Sala
Riaditel CVC: Ing. Michal Malarik
Zastupca riaditela: Mgr. Alena Demkova

Vychovny jazyk: slovensky

Rada skolského zariadenia:
Pocet Clenov: 9

Predseda Skolskej rady : Mgr. Radka Putzova

2. POCET KRUZKOV A CLENOV

Stav k 15. 09. 2013 -pocet ¢&lenov: 1072

Stav k 30. 06. 2014 - pocet ¢lenov: 1072

Pocet zaujmovych utvarov v k. roku 2013/2014 :82
z toho interni zamestnanci viedli - pocet krizkov: 74
z toho externi zamestnanci viedli - poéet kruzkov: 8


mailto:cvc@cvcsala.sk

Zapis do kruzkov —stav k 15. 09. 2014

Pocet ¢lenov v zaujmovych atvaroch k 15.09. 2014: 936
z toho do 15 rokov:

Podet kruzkov v $k. roku 2014 /2015: 53
z toho interni zamestnanci vedu — pocet kruzkov: 34
z toho externi zamestnanci vedu — pocet kruzkov: 19

3. ZAMESTNANCI CVC

Celkovy pocet zamestnancov k 30. 06. 2014: 13

Zamestnanci CVC: 13
z toho pedagogicki zamestnanci:
nepedagogicki zamestnanci:
z toho zamestnanci v administrative:
prevadzkovi zamestnanci:

H = U010

4. KVALIFIKOVANOST A ODBORNOST PEDAGOGICKYCH
INTERNYCH ZAMESTNANCOV

PIne kvalifikovanych pedagogickych zamestnancov: 8

5. DALSIE VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Podla § 153 zdkona ¢. 311/ 2001 Z. z. (Zakonnika prace) v zneni neskorsich predpisov
sa zamestnavatel stard o prehlbovanie kvalifikacie zamestnancov, alebo o jej zvySovanie.
Zodpovednost veduceho pedagogického zamestnanca — riaditela za dalSie vzdeldvanie
pedagogickych zamestnancov vyplyva aj z § 5 ods. 2 pism. ¢/ zdkona 596/2003 Z. z. o $tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a ozmene a doplneni niektorych zakonov aje
v sulade so zakonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon).

Centrum volného &asu v Sali ma vypracovany Plan kontinudlneho vzdelavania.



Vramci planu kontinudlneho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov CVC Sala
v Skolskom roku 2013/2014 jeden pedagogicky zamestnanec absolvoval pripravné atestacné
vzdelavanie k. atestacii pre vychovavatela ajeden pedagogicky zamestnanec absolvoval

pripravné atestacné vzdelavanie k Il. atestacii pre vychovavatela.

Dvaja pedagogicki zamestnanci centra absolvovali Skolenia zamerané na interaktivne
ziskavanie novych zrucnosti, skisenosti a informacii netradicnym a neformdlnym sp6sobom

v rdmci projektu KomPrax — kompetencie pre prax.

Narodny projekt KomPrax — Kompetencie pre prax realizovala IUVENTA — slovensky institut
mlddeze a bol zamerany na podporu kvality prace s mladeZzou prostrednictvom
neformalneho vzdeldvania. Neformalne vzdeldvanie dopfﬁa formalne vzdeldvanie, ktoré
prebieha vo formalnom vyuc¢ovacom procese, a posobi najma na rozvoj zru€nosti, schopnosti

a postojov.

Zamerom projektu bolo umoznit mladym ludom nadobudnut také kompetencie, ktoré im
nedokdaze poskytnut prostredie Skoly v dostatoénej miere a potrebuju ich pre Uspesné
uplatnenie sa na trhu prace a v oblasti prace s mladezou. Legislativny zaklad pre projekt
poskytovala koncepcia Klucové oblasti a akéné plany statnej politiky vo vztahu k detom a
mladezi v SR na roky 2008 — 2013 a Zakon 282/2008 Z. z. o podpore prace s mladezou, ktory
jasne definuje osoby aktivhe pOsobiace v oblasti prace s mladezou od tych najmladsich
(mladi veduci vo veku 15-17 rokov, ako aktivni mladi ludia, ktori pésobia vo svojom okoli) az
po tych, ktori s mladeZou pracuju a teda jej umoznuju ziskavat kompetencie pre prax

(mladeznicki veduci ako dobrovolnici a pracovnici s mladezou ako profesionali).

Na zaklade ziskanych vedomosti Mgr. Haborakova a Mgr. Putzova vypracovali dva projekty
a centrum tak ziskalo spolu 400 Eur na ich realizaciu. Centrum spolupracovalo s mladezou
mesta na realizacii dalsich troch projektov Kom Prax - spoluprdcu realizovala Mgr. Putzova
a Ing. Michal Malarik (Projekty: Spoznaj svoj sen, Namaluj si Valentinske tricko a Zru¢nosti

starych materi).

Centrum sa zapojilo i do projektu Aktivizujuce metédy vo vychove. V rdmci projektu ziskalo

interaktivnu tabulu Hitachi, projektor, vratane prislusenstva a aplikacného softvéru. Traja
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pedagogicki zamestnanci sa v Skolskom roku 2014/2015 zucastnia na akreditovanom

vzdeldvani v ramci Narodného projektu Aktivizujice metddy vo vychove.

Pre pracu v centre je vypracovany Vychovny program CVC. Vychovny program sa stal
zakladnym dokumentom centra, podla ktorého sa uskuto€iuje vychovnovzdelavacia,

zaujmova a rekreacna ¢innost v centre.

Specifikom centra je, Ze na rozdiel od ostatnych vychovno-vzdeldvacich zariadent:

zabezpecCuje podla vychovného programu vychovno-vzdeldvaciu, zaujmovu
arekreaént Cinnost predovsetkym pre deti amladeZz, ktoré sa vzdelavaju
v zakladnych a strednych Skolach, a tak sa pripravuju na buduce povolanie, ale aj pre
ich rodi¢ov a iné osoby do veku 30 rokov,

- rozvija kompetencie deti uréené v statnom vzdeldvacom programe,

- realizuje Sirsi okruh cinnosti (napr. prazdninové a prileZitostné cinnosti, sutaze,

olympiady, poradenské ¢innosti, volnoc¢asové aktivity pre verejnost a pod.),
- vychovnovzdelavaciu ¢innost v centre vykonavaju pedagogicki zamestnanci

(vychovavatelia centra), externi zamestnanci a plnoleti dobrovolnici.

Centrum si vo vychovnom programe vymedzuje vlastné ciele a poslanie vychovy. Tieto ciele
su v sulade s cielmi vychovy a vzdelavania deklarovanymi v Skolskom zdkone.

6. AKTIVITY A PREZENTACIA CVC NA VEREJNOSTI

6.1 Aktivity pocas skolského roka 2013/2014

SEPTEMBER 2013

CVC: Nabor do krazkov.
DEM: Uéast DS SOK na Dfioch Zidovskej kultiry — Vystupenie s hrou Kyanid o piatej,
spoluprdca s 0OZ MACEVA

3. KOR: Naviteva Ziakov ZS v archeologickom muzeu CVC — alternativne vyu€ovanie
dejepisu, 32 navstevnikov



4. DEM, MAL: 19.-21. september 2013 : U¢ast na IX. Ro¢niku Divadelna chaltipka —
Materinky odohrali predstavenia v Brezne, Ciernom Balogu a v Hrifiovej, hra A.
Demkovej Zabudnuta Skola kuziel

5. DEM: Spolupraca s OZ COLOURS, vystupenie Materiniek na Colourfeste 2013 s hrou
A. Demkovej Cesta okolo sveta

6. PUT, HAB: Ucast na $koleni KomPrax
PUT: Beseda so studentmi na tému KomPrax ( tcast 9 Studentov)

OKTOBER 2013

1. KRA, JAN: Jesenné tvorivé dielne v CVC ( 17 deti)
DEM: 19. -20. oktéber 2013: Celodenné sustredenie Materiniek - priprava programu
na podujatie Svetlonos

3. KOR: Navsteva ziakov ZS v archeologickom muzeu CVC — alternativne vyu¢ovanie
dejepisu, 46 navstevnikov

4. PUT: 11. oktéber 2013: Beseda s mladeZou o malych projektoch KomPrax v CVC
SIP: 16. oktdber 2013: Vystupenie tane¢ného kruzku Stastné nozicky pre seniorov

6. DEM, PUT, CVC: 27. oktéber 3013: Realizacia malého projektu Svetlonos, garant
podujatia Mgr. Putzovd, programova napln podujatia Mgr. Demkova. Cielom projektu
bolo priblizit ludové zvyky a tradicie na Slovensku v priebehu kalendarneho roka
a zamerat sa na jeden zo zvykov — jesenny zvyk vyrezavania tekviciek. Upevnit
poznatky deti o ludovych tradicidch formou projektu, motivacia deti k aktivitdm
s tematikou ludovych tradicii.

7. CVC: Jesenné prazdniny: 30.- 31. oktdber 2013: Denné aktivity v CVC (SIP, HAB, JAN,
KRA), ucast 16 deti

8. MAL: 9. —11. oktéber 2013 : U&ast na Medzinarodnej konferencii ,,Formalne —
neformalne o neforméalnom vzdeldvani, IUVENTA Bratislava

9. JAN, KRA, SIP, PUT: 30. — 31. oktéber 2013 : Jesenné denné aktivity v CVC (16 deti)

NOVEMBER 2013

KRA, PUT, HAB: Koncert skupiny ILLS v centre k Medzinarodnému dnu Studentov
DEM: U¢ast divadelnych stiborov SOK a Materinky na Divadelnom karnevale v SD
Veca.

3. KOR: Navsteva ziakov ZS v archeologickom muzeu CVC — alternativne vyu¢ovanie
dejepisu, 49 navstevnikov stalej expozicie

4. DEM: 14. november 2013 : Vystupenie v ramci divadelnych stvrtkov v SOS Banska
Bystrica s hrou P. Kohouta Kyanid o piatej — Divadlo SOK



5.

PUT: 16. november 2013: Stretnutie mladeznickeho parlamentu v centre —
Mladeznicke popoludnie

DEM: 18. november 2013: Vystlpenie Materiniek pre ZS G. Dusika v Galante s hrou
A. Demkovej Zabudnuta skola kuziel

DEM, HAB, CVC: Realizacia malého projektu KomPrax Aj my tvorime. Vystava

a program deti s mentdlnym, telesnym a socidlnym znevyhodnenim. Garantom
projektu bola Mgr. M. Haborakovd, programova napli podujatia Mgr. Demkova
(vystavené prace Specidlna trieda ZS s MS J. Murgasa (4 deti), Organizacia socialnej
starostlivosti , Domov socialnych sluzieb (4 klienti), 10 vytvarnych prac deti z MS
Okruzna, Spojena Skola Kratka (13 deti), 2 dospeli v domacej starostlivosti.

V programe vystupili deti s ukdzkou dramatickej vychovy z MS Okruznd pod vedenim
Nory Radicovej, klienti z komunitného centra JOY HOUSE pod vedenim Aleny
Dembkovej predviedli ukazku dramatizdacie rozpravky O pampusikovi.

DECEMBER 2013

AN

N

10.

11.

12.

DEM : Vystupenie Materiniek v babkovej sdle MsKS na podujati Tvorivy ¢in roka
KRA,PUT, HAB, SIP: Podujatie Mikuld$ v CVC a v Organizacii socidlnej starostlivosti
pre deti zo Spojenej skoly, pre deti z krizku Hopkanie s mamickami

DEM: Spolupréca s Galériou FOCESA Sala — fotografovanie s Materinkami

DEM: Vystupenie Materiniek pre deti z JOY HOUSE v ramci podujatia Mikulas

SIP: Viano¢né trhy v Sali - vystipenie spevackych a tane¢nych krazkov

SIP, HAB: 16. - 17. December 2013: Vianocné besiedky. Vystupenia taneénych

a spevackych kruzkov CVC.

MAL, DEM: Slavnostné zasadnutie MsZ: Cena mesta CVC Sala a Mgr. Alena Demkova
DEM, MAL: 21. december 2013: Celomestské podujatie k 35. vyrociu zaloZenia DS
Materinky

DEM, MAL: Krst knihy rozpravok na zaklade scenarov divadelnych hier Mgr. A.
Demkovej Rozpravky od Filomény a Miska

KOR: Navsteva ziakov ZS v archeologickom muzeu CVC — alternativne vyucovanie
dejepisu, 19 navstevnikov stalej expozicie archeologického kruzku

DEM: MsKS Vitanie Zimy — program zabezpecil DS Materinky a divadelny krdzok
Tiptopak z CVC Sala, spolupraca s MsKs. Vystipenie s predstavenim Zazraény defi
zacina

JAN: 14. decembra 2014: Stolnotenisovy turnaj ¢lenov zaujmového atvaru.



JANUAR 2014

1. KRA, JAN: 21. Januér 2014: Tvorivé dielne — snehové varidcie
PUT: 25. Januar 2014: MladeZnicka party, stretnutie mladeze

3. KOR: Navsteva Ziakov ZS v archeologickom muzeu CVC — alternativne vyucovanie
dejepisu. Stalu expoziciu videlo 36 navstevnikov v priebehu mesiaca januar

4. JAN: 18. Janudr 2014: Koréulovanie na $tadidne pre ¢lenov ZU.

5. PUT: Stretnutie Skolského parlamentu na Spojenej skole, informacie o Skoleniach
Kom Prax, informdcie o podujatiach centra.

6. KOR: 10.Janudr 2014 : Vstupna hala centra — inStalovanie vystavy ,Skameneny Zivot”

FEBRUAR 2014

1. DEM: 2. februar 2014: Vystupenie Materiniek s hrou A. Demkovej Zabudnutd Skola
kuziel v Minibodke v Sali

2. KOR: Navsteva Ziakov ZS v archeologickom muzeu CVC — alternativne vyucovanie
dejepisu, 26 navstevnikov

3. DEM, MAL: 12. februar 2014: NajkrajSia Ziacka knizka — program DS Materinky,
spolupraca so SSU Sala.

4. DEM: 8. februar 2014: FasSiangovy program v Starom Tekove, vystupenie divadelného
suboru Materinky

5. DEM: 3. februar 2014: , Ked vkiznem do tri¢ka“ — prazdninové dopoludnie v CVC —
malovanie triciek

6. KRA, JAN, PUT, SIP: 24. — 28. februar 2014: Celodenné aktivity v rdmci jarnych
prazdnin

MAREC 2014

1. DEM, MAL: 13. - 16. marec 2014 : Sustredenie divadelného suboru Materinky
v rekrea¢nom zariadeni Dolné OreSany. Priprava novej divadelnej hry Ako zajko do
Afriky putoval, ucast 22 ¢lenov
SIP: Malokarpatsky slavik, POP aréna Galanta : U¢ast ¢leniek spevackeho krazku.
3. DEM : VystUpenie DS Materinky na XXI. roéniku Saliansky Matko s hrou Aleny
Demkovej ,,Zabudnuta Skola kuziel”.
4. KOR: N&vsteva Ziakov ZS v archeologickom muzeu CVC — alternativne vyucovanie
dejepisu, 58 navstevnikov.



APRIL 2014

1. KOR: 8. april 2014: U¢ast na zjazde SAS pri AU SAV v Nitre
PUT: 1. april 2014: Spolupréca so Spojenou $kolou v Sali — Prijatie medzinarodnych
partnerov zo 7 partnerskych $kol , spoluprdca v rdmci projektu COMENIUS

3. DEM: 3. april 2014: vystUpenie divadelného stiboru Materinky v Galante pre deti MS
a ZS z okresov Sala a Galanta ,, Vynasanie Moreny, vitanie jari“

4. DEM: 4. april 2014: Vystupenie divadelného suboru Materinky v ramci spoluprace
s Okresnou kniZnicou v Galante a v rdmci podujatia Noc s Andersenom s hrou Aleny
Demkovej Zabudnuta Skola kuaziel.

5. DEM, MAL: 17. april 2014: ,,Malovano vajicko” — jarné ludové zvyky, zeleny Stvrtok.
Celomestské podujatie

6. DEM: 16. april 2014: Vystupenia divadelného suboru Materinky s hrou Zabudnuta
$kola kuziel pre $alianske MS a ZS.

7. KOR: Navsteva Ziakov ZS v archeologickom muzeu CVC — alternativne vyu¢ovanie
dejepisu, 95 navstevnikov.

8. KOR: Vstupna hala Mestského uradu v Sali — in§talovanie vystavy ,.Skameneny Zivot“.

MAJ 2014

1. SIP, PUT, JAN: Den matiek — vystupenia spevackych a tane¢nych kruzkov, krdzkov
anglického jazyka v MS 8. Méja, MS Budovatelska, MS Hollého, MS Okruina, ZS a MS
Murgasova

2. DEM, SUD: 10. maj 2014: Mila pre mamu — spolupraca na celomestskom podujati,
ktoré organizovalo MC Mamy mamam — Ucinkovanie kruzkov Hopkanie s mamickou
a divadelny subor Materinky

3. KOR, MAL, DEM: 17. — 18. maj 2014 : Noc muzei a galérii. Dvojdfiovy program v CVC
pre deti a rodi¢ov s moZnostou stravenia noci priamo v centre a v stalej expozicii
archeologického krizku. Program pripravili ¢lenovia archeologického kruzku
a sucastou bolo aj vystupenie divadelného suboru Materinky. (187 ucastnikov)

4. DEM: 17. maj 201 : Vystupenie divadelného suboru Materinky v rdmci podujatia Noc
muzei a galérii v Renesan¢nom kastieli v Galante

5. KRA: 25. maj 2014: Rakusky beh Zien. U¢ast ¢leniek zdujmového Utvaru Nordic
walking

6. JAN: 22. maj 2014: Stolnotenisovy turnaj pre ZS v meste a pre zaujmové Gtvary
stolného tenisu v CVC (17 sutaZiacich)



7. KOR: Navsteva ziakov ZS v archeologickom muzeu CVC — alternativne vyucovanie
dejepisu, 83 navstevnikov (celkom v maji 270 ndvstevnikov)

JUN 2014

1. DEM: 30. m3aj 2014 Vystupenie s programom divadelného suboru Materinky na MDD
v Galante

2. DEM, JAN, KRA: 28. Jun 2014: Vystupenie divadelného suboru Materinky na
amfiteatri v Sali v ramci Jarmoku netradiénych remesiel. Okrem vystupenia CVC
zabezpecovalo aj stanoviskd s hrami a sutazami pre deti mesta

3. KOR: Naviteva Ziakov ZS v archeologickom muzeu CVC — alternativne vyucovanie
dejepisu, 142 navstevnikov

4. DEM: Vystupenie divadelného suboru Materinky k MDD v OC Mlyny Nitra ,, Ako zajko
do Afriky putoval”

5. DEM: 10. jun 2014 Vystupenie divadelného suboru Materinky pre Ziakov 4. ro¢nikov
ZS L. Stura

6. DEM: 23.jun 2014: Dve vystUpenia pre ZS a MS mesta Sala. Divadelny stbor
Materinky — Predpremiéra hry A. Demkovej: ,, Ako zajko do Afriky putoval”

7. DEM: 23.jun 2014: Slavnostna premiéra divadelného suboru Materinky : Ako zajko
do Afriky putoval

8. DEM: 25. m&j 2014: Vystupenie divadelného suiboru Materinky v areali MS 8. méja

v Sali

JUL 2014

Podujatia v archeologickom muzeu (87 navstevnikov)

Denné aktivity v CVC

Posiliovna — otvorenda denne

DEM: 25. Jul 2014: U¢ast divadelného suboru Materinky na XXII. Roéniku
celonarodného festivalu krestanského divadla Gorazdov Mocenok. Divadelny stbor
za hru Aleny Demkovej Ako zajko do Afriky putoval s hudbou a réziou Valentina

P wnNPR

Kozandka ziskal cenu za scénografiu

AUGUST 2014

1. Podujatia v archeologickom muzeu ( 82 navstevnikov)
2. Denné aktivity v CVC
3. Posiliovna — otvorend denne



Poc¢as dennych letnych aktivit LETO 2014 CVC organizovalo 9 téborov. Ztoho 8
v priestoroch CVC a jeden tabor — ststredenie &lenov archeologického kruzku u? tradiéne
na hrade Gymes. Pocet Ucastnikov bol 428 . Po¢as mesiacov jul a august 2014 navstivilo
priestory posiliovne 732 ¢lenov zradov stredoskolskej, vysokoSkolskej a pracujucej
mladeze. Spolu tak CVC zabezpetilo letnl &innost pre 1160 deti, mladeZe a dospelych.

V dnoch 24. 02. — 28. 02. 2014 centrum usporiadalo denné aktivity v ramci jarnych
prazdnin. Veducou tyZdna aktivit bola Mgr. Gabriela Jankechova. Na dennych aktivitach
zameranych na Sport, turistiku, tvorivé dielne v ramci pracovnej a estetickej vychovy
spolupracovali pedagogicki zamestnanci centra Bc. Krajéirova, Mgr. Habordkova, Zita
Sipkova, Mgr. Putzova.

6.2 Aktivity archeologického kruzku

K uvedenym podujatiam v Skolskom roku 2013/2014 patrili aj aktivity archeologického
krazku a jeho stélej expozicie, ktord sa nachddza v priestoroch CVC.

STATISTIKA NAVSTEVNOSTI STALEJ EXPOZICIE ARCHEOLOGICKEHO KRUZKU V CVC SALA,
SLUZBY PRE STUDUJUCU MLADEZ , ALTERNATIVNA VYCHOVA REGIONALNYCH DEJIN
v CVC Sala v kolskom roku 2013/2014:

Stalu expoziciu archeologického muzea v CVC Sala v $kolskom roku 2013/2014
navstivilo 942 osbb.

Prehlad navstevnosti podla jednotlivych mesiacov :

September 2013 32 osbb
Oktéber 2013 46 osbb
November 2013 49 osbb
December 2013 19 oséb
Janudr 2014 36 os6b
Februar 2014 26 osbb
Marec 2014 58 os6b
April 2014 95 0s6b
Maj 2014 270 0s6b

Jun 2014 142 osbb



Jal 2014 87 osbb

August 2014 82 0s0b

Skupiny z tried MS, ZS a SS v ramci alternativneho vyuéovania regionalnych dejin : 23
skupin,448 os6b.

Pracovné delegacie: 3 skupin —24 osob.

Zahraniéné navstevy : Cina — 2 osoby, Turecko — 4 osoby, Grécko — 2 osoby, Etidpia — 1

osoba, CR — 38 0s6b, Rakusko — 4 osoby, Franctzsko — 4 osoby

Realizované kratkodobé vystavy z depozitu a zbierok ¢lenov archeologického krizku :
Vstupna hala MsU — 1 vystava ,,Skameneny Zivot“, vstupna hala CVC — 1 vystava pod nazvom

»Skameneny Zivot”.

Ucast zastupcov archeologického kruzku pri CVC Sala na Zjazde slovenskych
archeolégov ana Valnom zhromazdeni SAS pri SAV AU v Nitre — ¢lenovia absolvovali
odborné prednasky z réznych oblasti ochrany pamiatok, mali moZnost nakupit odbornu
literatlru. Zucastnili sa na Styroch aukcidch zberatelov v Nitre a v Banskej Bystrici (nakup
literatary, ucebnych pomdcok, ndkup exponatov, katalégov, kontrola pohybov regiondlnych

pamiatok).

Clenovia archeologického kruzku pocas Skolského roka 2013/2014 vykonavali
nasledovné priebeiné prace: konzervovanie aopdtovné konzervovanie exponatov
a depondtov, evidencia a kontrola stavebnych vykopov a polnohospodarskych pléch,

zaznamenavanie ndlezov a nalezisk, hrad Gymes.

Kazdu prva sobotu v mesiaci bola stdla expozicia archeologického kruzku otvorena
verejnosti v popoludiajSich hodinach. Pocas piatich sob6t bolo v stalej expozicii 88

navstevnikov.

Vietky aktivity v muzeu CVC, prezentdcie, sprievodcovské sluzby a vystavy vykonaval

zamestnanec CVC Sala a veduci archeologického krizku Jan Kormosi.

V drioch 17. a 18. méja sa archeologicky krizok CVC a jeho stala expozicia zapoijili do

celostatneho podujatia Noc muzei a galérii. Program bol uréeny pre deti, rodicov, ale aj



Siroku verejnost. Deti mali moZnost ubytovat sa a prespat priamo v expozicii a priestoroch
archeologického kruzku CVC. V priebehu noci boli pripravené besedy, prednasky, tvorivé
dielne a premietanie filmov s tematikou archeoldgie. Deti mali moznost vyuZivat kniZznicu
archeologického kruzku — pracu s odbornymi katalégmi a odbornou literaturou. Stucastou
programu bolo aj interaktivne predstavenie divadelného siboru Materinky. Na podujati sa
zUcastnilo 187 navstevnikov, z toho 90 dospelych a 70 deti do 15 rokov. V priestoroch stalej

expozicie nocovalo 13 deti.

Centrum volného ¢asu Sala v $kolskom roku 2013/2014 usporiadalo celkom 124
podujati. Pocet Ucastnikov na podujatiach bol 6881. V sobotu a v nedelu bolo realizovanych
84 podujati. Najviac podujati bolo usporiadanych v oblasti spolofenskych vied (21) ,

telovychovy a Sportu (10), v oblasti kultary a umenia (62), pre rodicov a deti (24).

Zaujmové Utvary prezentovali svoju ¢innost na podujatiach organizovanych centrom,
ale aj na podujatiach, ktoré organizoval MsU v Sali, Mestské kultdrne stredisko,
Stredoslovenské osvetové stredisko Banska Bystrica, Krajské osvetové stredisko Nitra ,
Narodné osvetové centrum Bratislava, obdcianske zdruzenia Zahrada — JOY HOUSE, OZ
COULOURS, 0Z Sala — Tvoje mesto, MO Matica slovenska a iné institicie pracujice s detmi

a mladezou.

6.3 LETO 2014 - Letné aktivity v CVC

Propagécia letnych dennych aktivit bola v CVC zabezpedovana uz v mesiacoch april,
maj, jun. CVC pripravilo propagacné letdky, rozvrh jednotlivych tyZdrov uverejnilo
prostrednictvom internetovej stranky www.cvcsala.sk, facebooku a na strankach Mesta Sala.
Clenovia zaujmovych Utvarov arodi¢ia mali k dispozicii letdky s programom LETO 2014
V CVC. Priestory CVC boli v priebehu letnych prazdnin otvorené denne od 07:00 hod. do
16:00 hod. TyZdenné denné aktivity pre deti od 6 do 15 rokov boli organizované pocas 8
tyzdriov v CVC ajeden turnus letnych aktivit bol usporiadany ako letné sustredenie

archeologického krizku na hrade Gymes.


http://www.cvcsala.sk/

Datum:

Nazov tematického tyzdna: Veduci tyzdna:

Pocet deti:

30. 06. - 04. 07. 2014 HRAME SA NA VEDU Ing. Malarik 50
07.07.-11.07. 2014 SPORTOVO — RELAXACNY  Bc. Krajéirova 53
14.07.-18.07.2014 Z KAZDEHO ROZKA TROSKA Bc. Kraj&irova 52
21.07. - 25.07.2014 SUPERSTAR V CVC Zita Sipkova 38
28.07.- 01.08. 2014 LETS DANCE Zita Sipkova 34
04.08. - 08.08. 2014 NUDA NEMA SANCU Mgr. Jankechova 55
11.08.-15. 08. 2014 TYZDEN PLNY ZABAVY Mgr. Jankechova 57
18.08.-22.08.2014 CIRKUS Mgr. Demkova 59
27.08.-31.08.2014 USTREDENIE ARCH. GYMES Jan Kormosi 30
Spolu : 428

Pocas leta 2014 CVC pripravilo denné aktivity pre 428 deti.

Pocas mesiacov jul a august 2014 navstivilo priestory posilfiovne v 732 ¢lenov z radov

stredogkolskej, vysokoskolskej a pracujucej mladeze. Spolu tak CVC zabezpetilo letnu

¢innost pre 1160 deti, mladezZe a dospelych.

6.4 Vyhodnotenie Dennych aktivit pocas leta 2014

Osem tyidfiov dennych aktivit v CVC a jeden tyzderi letnych aktivit mimo CVC ponukol

bohatu ¢innost pre deti a mladez

Na dennych aktivitich HRAME SA NA VEDU Ing. Michala Malérika sa zu&astnilo 50 deti.

K hlavnym aktivitdm patrili veselé pokusy s profesorom Scientifixom, pisanie 3D perom,

praca s kinetickym pieskom, skladanie stavebnice tyranosaura, sutaz v lietani, tvorba

a vypustanie bublin, Makedo stavby, Sportové hry varedli Gymnazia J. Fandlyho. Deti



ziskavali za rozne aktivity znamky s Beppo Zabiakom, ktoré si nalepovali do preukazu aktivit.
V priestoroch CVC vyuZivali pristavbu centra na $portové aktivity — stolny tenis, trampolinu,
sutaze a spolocenské hry. Z kolektivnych Sportov to bol futbal, vybijana, basketbal v aredli
Gymnazia.

VSetky deti sa stravovali vreStaurdcii Cardinal. Centrum zabezpecovalo pitny rezim,

ovocie, ceny a sladkosti k sutaziam pocas vsetkych tyzdriov dennych letnych aktivit.

V dennych aktivitach Bc. Gabriely Krajéirovej SPORTOVO RELAXACNY bolo prihlasenych
53 deti. Vramci telesnej vychovy a Sportu sa v priebehu tyZzdnia deti zapajali do réznych
Sportovych aktivit na ihrisku Gymnazia i v priestoroch parku centra, ¢i v pristavbe centra.
Najviac to boli loptové hry - basketbal, futbal, vybijand. V tvorivych dielfiach deti vyrdbali
rozne dekorativne predmety technikou gumickovania, ¢i navliekanim koralok, vyroba
stromcekov priatelstva. Deti mali v priebehu dennych aktivit zabezpeéenu desiatu a olovrant

v CVC, obed v restaurdcii Cardinal, pitny rezim pocas celého pobytu.

Dalsi tyzderi pod ndzvom Z KAZDEHO ROZKA TROSKA bol zamerany rovnomerne na
véetky oblasti vychovy a vzdeldvania. Sportové aktivity v pristavbe centra boli zamerané na
stolny tenis, pohybové hry na trampoline, skakanie na Svihadlach. Na ihrisku Gymnazia bola
¢innost zamerana na kolektivne loptové hry, ale aj na zdbavné tvorivé popoludnia pri
malovani na chodniky, ¢i fukanie bublin. V priestoroch klubovni sa ¢innost dennych aktivit
zamerala na tvorivé dielne. Deti si v priebehu tyZzdna vyskusali pletenie, pracu s papierom,
ale aj netradicnymi materidlmi. Vrdmci dna zameraného na turistiku deti absolvovali

vychadzku k rieke Vah a plavbu lod'ou po Vahu.

V dennych aktivitach Zity Sipkovej s ndzvom SUPERSTAR pracovalo 38 deti. U? nazov
aktivit predurdil tento tyzden na aktivity v oblasti hudobnej vychovy a spevu. Okrem nacviku
piesni sa deti venovali kresleniu, navstivili priestory Statneho archivu v $alianskom kastieli,
Sportovali v priestoroch pristavby centra a na ihrisku Gymnazia. V klubovniach centra hrali

spolocenské hry.

Denné aktivity Zity Sipkovej LETS DANCE pripravili program pre 34 deti.



Centrum volného casu sa vtomto tyZdni zmenilo na tanecnu Skolu. Deti nacvicovali
choreografie moderného tanca pod vedenim veducej tyzdna. V priebehu tyZzdna vyuZivali
$portovy aredl Gymndzia J. Fandlyho v blizkosti CVC. V ty?dennom programe boli aj

vychadzky, spolocenské hry v klubovniach a hry v prirode.

Nasledujuce dva tyZzdne dennych letnych aktivit patrili Mgr. Gabriele Jankechove;.
V tyZdni NUDA NEMA SANCU absolvovalo denné letné aktivity 55 deti. Z aktivit sa velkej
oblube tesili pravidelné , minidisko rozcvi¢ky”, vedomostné kvizy, pohybové hry, Strikovanie
bez ihlic, Spongiova vojna, pohybové hry na ihrisku, hra na slepu babu v parku centra, Ucéast
na vystave obrazov v Galérii Focesa, ndvsteva kina v MsKS, malovanie na chodnik, vyroba
ustnej harmoniky z paliCiek, tane¢né choreografie, vylet lodou po Vahu. Zaverecny den bol
ukonceny spolo¢nym posedenim pri ohni a opekanim pri Vahu za ucasti vsetkych deti a
rodicov. TYZDEN PLNY ZABAVY bol dalsim tyzdfiom dennych aktivit pod vedenim Mgr.
Jankechovej. Zucastnilo sa ho 57 deti. Aj tento tyZden bol plny zaujimavych a kreativnych
podujati: interaktivne hry, stolnotenisovy turnaj, vybijand, korculovanie na kolieskovych

korculiach, vylet lodou po Vahu, pletenie bez ihlic, vyroba hraciek a vedomostné kvizy.

V priebehu dennych aktivit pod ndzvom CIRKUS pod vedenim Mgr. Aleny Demkovej
vznikal uceleny program v ramci tvorivych dielni zameranych na divadlo, vyrobu scény a
kostymov. Deti mali moZnost predviest svoju Sikovnost ako klauni, kuazelnici, akrobati a
tanecnici . Pocas tyZdna pracovali aj v dielni — redakénd rada, kde vznikali maxinoviny. Deti
pisali vlastné clanky, vytvarali kolaze, kreslili. V priebehu tyZzdria vsak aj Sportovali a vyuzivali
trampolinu v pristavbe CVC, hrali stolny tenis a usporiadali si futbalovy turnaj a turnaj vo
vybijanej. Suéastou tyzdna bol aj exoticky der, kde si mali moznost vyskisat mixovanie
exotickych osviezujucich ndpojov. V ramci tvorivych dielni si vyrobili vlastné kostymy —
malovanie na tricka s tematikou cirkus. Dramatické hry a improvizacie absolvovali v ramci
dopoludnia s ¢lenkami divadelného suboru Materinky. S veducou tabora Mgr. Demkovou
zdramatizovali text J. Mokosa ,,0 cirkuse”. V spolupraci sIng. Maldrikom vytvorili sériu
fotografii v cirkusovych kostymoch vo velkom obrazovom rame. Denné aktivity vyvrcholili
v piatok na vystupeni pre rodicov, kde deti prezentovali zaujimavy cirkusovy program. Do

dennych aktivit sa zapojilo 59 deti.



Vdnoch 27. 7. —31 .8. 2014 v ramci letnych aktivit sa archeologicky krizok zucastnil na
hrade Gyme$ na letnom sustredeni €lenov archeologického kruzku v spolupréci s OZ
Castrum Ghymes — archeologicky vyskum (AU SAV Nitra ) , murdrske prace. Zuéastneni
¢lenovia archeologického kruzku vykonavali prace vramci archeologického vyskumu
v priechodnom parkane, murdrske priace vrenesanénej delovej basSte, umyvanie
archeologickych nélezov, Upravu vchodu do gotickej brany, hibenie sondy
v priechodovom parkane, odstrafiovanie naletovych drevin. Besedovali na tému

zachrany hradu Gymes v podmienkach OZ (ucast 30 os6b).

Veducim sustredenia bol Jan Kormosi, zamestnanec CVC Sala a veduci archeologického

krazku pri CVC Sala.

Pocet deti — Ucastnikov dennych letnych aktivit v centre kazdym rokom rastie. O kvalite
tyzdennych aktivit svedcia kladné hodnotenia prace zamestnancov centra zo strany deti, ale
aj rodicov. Spatna vazba je inSpirdciou pre skvalitiovanie prace centra o oblasti rekreacnej
¢innosti centra a v oblasti spoluprace s rodi¢mi. Centrum spolupracuje s rodi¢mi hlavne pri
realizacii zavere¢nych prezentacii formou prezentdcie prace deti v zdvereCnom programe,
alebo stretnutim s detmi aich rodi¢mi v prirode pri opekani, kde je priestor na diskusiu,
a pripomienky, ktoré je moiné wvyuzZit pri planovani novych aktivit pre deti v budicom

skolskom roku.

7. VYHODNOTENIE PROJEKTOV A PROGRAMOV CVC

Centrum sa zapojilo do projektu Aktivizujuce metédy vo vychove. V ramci projektu ziskalo

interaktivnu tabulu Hitachi, projektor, vratane prislusenstva a aplikacného softvéru .

Jednym zciefov centra v uplynulom Skolskom roku bola aj spolupraca s neziskovymi
organizaciami, obc¢ianskymi zdruzeniami a inymi institiciami, ktoré sa venuju praci s detmi
a mladdeZou. Centrum spolupracovalo s OZ ZAHRADA — Joy House. Mgr. Alena Demkova
pocas celého skolského roka poskytovala tomuto komunitnému centru metodickd pomoc
prostrednictvom hodin dramaterapie. Mgr. Demkova spolupracovala aj s organizdciou Mini

Bodka. Celoslovenska pOsobnost tejto organizacie je uZSie zamerand na deti a mladez,



odkdzanu na nahradnu starostlivost, teda na deti a mladez, ktoré z réznych pri¢in nemdzu
byt vychovavané vlastnou biologickou rodinou. V roku 2007 bolo zalozené zdruZenie
s ndzvom mini BODKA aj v Sali. Jeho prvoradou Ulohou je nezistna praca v prospech deti,

ktoré postihli tazké Zivotné a Zivelné katastrofy.

Centrum spolupracovalo pri realizacii vlastného Projektu KomPrax ,Svetlonos v CVC“
s Obgianskym zdruZzenim Sala — tvoje mesto. Suvedenym obcianskym zdruZzenim

spolupracovalo centrum aj pri realizacii podujatia Bye Bye Leto.

Centrum v $kolskom roku 2013/2014 ziskalo Cenu mesta Sala na sldvnostnom zasadnuti
Mestského zastupitelstva za dlhorocnu pracu v oblasti vychovnovzdeldvacej Cinnosti deti,
mladeZe a dospelych do 30 rokov, za aktivity v oblasti pravidelnej zaujmovej Cinnosti,
nepravidelnej a rekreaénej ¢innosti. Pri udelovani ocenenia boli vyzdvihnuté podujatia, ktoré
centrum organizuje v oblasti Sportovej, estetickej, pracovnej, enviromentalnej i spolocensko-

vednej. Prinosom centra je praca s mladeZzou a zameranie ¢innosti na rodinné podujatia.

Cenu mesta ziskala aj Mgr. Alena Demkova - zdstupkyna riaditela centra. Mgr. Gabriela
Jankechova bola ocenend ku Dia uditelov na slavnostnom stretnuti ocenenych pedagdgov zo

Salianskeho regidnu.

8. VYSLEDKY INSPEKCNE] CINNOSTI

Centrum volného ¢asu na zaklade poziadavky Statnej $kolskej indpekcie, Skolské
in§pekéné centrum Nitra, zaslalo dotaznik Informécie o centre volného ¢asu pre potreby SIC

Nitra diia 14. 10. 2013.

V uplynulom $kolskom roku nebola v CVC vykonand in$pekcia SSI.

9. PRIESTOROVE A MATERIALNO - TECHNICKE PODMIENKY CVC

Centrum volného &asu Sala zabezpe&ovalo v uplynulom $kolskom roku celoroénu
vychovnovzdelavaciu ¢innost v dvoch budovach:



e Hlavna budova so zboroviou, kluboviami, kanceldrskymi priestormi, posilfioviiou,
ucebriou vypoctovej techniky , u¢ebnou jazykov.
e Viacucelova pristavba centra s moznostou vyuZivania pre Sportové, divadelné,

tanecné subory a kruzky.

Na kruzkovu &innost CVC vyuzivalo priestory mimo budovy hlavne na $portové krazky:
telocviéne ZS v meste, mestska $portova hala, ihriska ZS v meste, $portovy areal a telocvi¢iiu
Gymnazia J. Fandlyho v Sali. Pracu sdivadelnym siborom Materinky CVC realizovalo
v babkovej sile MsKS Sala avdivadelnej sale. Na zéklade spoluprace s MskS tu CVC
organizuje aj iné kulturno-spoloéenské podujatia: Talent 2013, Vianocné vystupenia
tanecnych a spevackych kruzkov pre rodi¢ov, premiéra DS Materinky Ako zajko do Afriky

putoval a predstavenia pre ZS a MS Zabudnuta $kola kuziel.

10. FINANCNE A HMOTNE ZABEZPECENIE
VYCHOVNOVZDELAVACIEHO PROCESU

Sprava o hospodareni CVC Sala za rok 2013 tvori prilohu €.1 tejto spravy.

11. CIEL V KONCEPCNOM ZAMERE ROZVOJA CVC ZA SKOLSKY
ROK 2013/2014

V uplynulom $kolskom roku 2013/ 2014 CVC Sala pracovalo podla legislativnych

dokumentov zodpovedajucim modernym eurdpskym poziadavkdam vo vychove a vzdelavani.

cVC Sala vo svojom vychovnom programe, ktory je spracovany s platnostou do roku
2017,ma vypracované vychovné standardy podla tematickych oblasti vychovy. Vychovné
$tandardy v CVC nadvazuju na vzdeldvacie $tandardy Ziakov v $kole. CVC pracuje podla

stanovenych vykonovych a obsahovych standardov.



Vykonovy Standard: Stanovuje kritérid Urovne zvladnutia obsahovych standardov. Su
to cielové vystupy, ktoré ma dosiahnut Ziak na konci dochadzky do krizku v Centre volného
Casu, napr.: spolurozhodovat o Zivote v skupine, byt otvoreny ziskavat nové poznatky

a informacie, rozvijat svoj talent a Specifické schopnosti...

Obsahovy standard: Urcuje vedomost, zruénost, alebo schopnost, ktord ma
dieta/Ziak alebo ind osoba ovladat a ktoru ma vediet aj prakticky vyuZivat, napr.: spolupraca,
zodpovednost, vytvdranie pozitivnej klimy v krizku, praca sréznym materidlom, hudba,
vytvarné umenie, dramatické umenie, tanec, spev, skupinové hry, netradicné Sportové

discipliny, Cistenie prirody, tvorivé vyuzitie odpadu...

cVC si stanovilo na $kolsky rok 2013/2014:

Spolocenské ciele: Rozvijanie osobnosti, formovanie mravného vedomia, rozvijanie

tvorivého myslenia.

Institucionalne ciele: Reprezentujice poZiadavky centra. (Napriklad ciele tematickej

oblasti vychovy, ktoré mame spracované vo vychovnom programe.)

Specifické (konkrétne ciele), ktoré predstavuji vychovnovzdeldvacie ciele
jednotlivych vychovnovzdeldvacich aktivit zameranych na rozvoj osobnosti dietata tak, aby
dieta stanovené hodnoty prijimalo, reagovalo na ne, akceptovalo ich, integrovalo sa s nimi.
(Napriklad : Vyriesit hlavolam — vzdelavacia tematicka oblast vychovy, pomenovat skodlivost

fajéenia — telesna a zdravotna tematicka oblast vychovy...)

Vsetky hlavné ciele v skolskom roku 2013/2014 boli splnené.

Ulohy na $kolsky rok 2014/2015 st spracované v Koncepcii rozvoja Centra volného ¢asu na

roky 2014 -2019.



Z hladiska dlhodobého po6sobenia centra volného c¢asu bude hlavnou ulohou zabezpecenie
vychovnovzdeldvacieho procesu podla dopytu deti a mladeZe po Cinnosti v akejkolvek forme

pomocou preferovanych aktivit za t€elom kvalitativneho napredovania CVC.

V gkolskom roku 2014/2015 bude snahou CVC:

- vyuzivat inovativne formy neformalneho vzdelavania pri praci s detmi a mladeZou

- vytvarat priestorové a motivacné zdroje v spolupraci s dalSimi Skolskymi a kultarnymi
institdciami v meste Sala

- ziskat z radov rodicov dobrovolnych veducich zaujmovych utvarov

- organizovanim réznych rekreaénych a turistickych c¢innosti umoznit obéanom mesta
a ich detfom napifat ich volny &as

- rozvijat mozZnosti verejnej prezentacie pre jednotlivcov a kolektivy zaujmovej
umeleckej ¢innosti a Sportu prostrednictvom réznych sutazi, prehliadok, vystav, dielni

- zvySovat starostlivost o talentované anadané deti amladeZz prostrednictvom
organizovania postupovych sutazi v ramci okresu v oblasti Sportu, zaujmovej ¢innosti,
humanitnych i prirodnych vied

- podporovat a vytvarat podmienky na zvySovanie odbornej kvalifikacie zamestnancov

centra prostrednictvom Skoleni a kurzov

cVC bude v 3kolskom roku 2014/2015 vychadzat z Pedagogicko-organizaénych
pokynov Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR na Skolsky rok 2014/2015. Bude
pokracovat v praci na zaklade vychovného programu zariadenia a na zaklade vychovnych

planov jednotlivych zaujmovych atvarov.



12. OBLASTI, VKTORYCH CVC DOSAHUJE DOBRE VYSLEDKY,
OBLASTI, V KTORYCH SU NEDOSTATKY, NAVRHY NA
SKVALITNENIE UROVNE VYCHOVY

cVC Sala poskytuje detom, mladezi a rodi€¢om moznost plnohodnotného vyuZivania

volného ¢asu pocas celého Skolského roka, vratane prazdnin.

Najlepsie vysledky dosahuje CVC v zabezpeleni pravidelnej zdujmovej €Einnosti,
v priprave a realizdcii jednorazovych podujati, cyklickych podujati a podujati k aktualnym

prileZitostiam.
K silnym strankam éinnosti CVC patri :

Spolupraca s Mestom Sala, participacia na podujatiach organizovanych mestom, ale
aj na podujatiach organizovanych institiciami, ktoré pracuji s detmi a mladeZou.
V uplynulom obdobi to bola spoluprdca s OZ COLOURS pri realizacii vystupenia Ako zajko do
Afriky putoval vramci MDD avramci vystlipenia divadelného suboru Materinky v ramci
Salianskych trhov netradiénych remesiel. Scenar spracovala a so Materinky zdramatizovala
Mgr. Alena Demkova. Spolupraca s OZ Sala —Tvoje mesto na podujati v rdmci projektu
KomPrax , Svetlonos v CVC“ a spolupraca s OZ Zahrada — JOY HOUSE — praca v dramatickom
krdzku formou dramatoterapie. Praca s detmi a mladezou zJOY HOUSE — komunitnym
centrom pre deti, mlddez a dospelych so socidlnym, zdravotnym a mentalnym
znevyhodnenim bola prezentovand uvedenim predstavenia O pampusikovi v ramci projektu
KomPrax ,,Aj my tvorime”. Spolupraca s MO Matice slovenskej bola realizovana na XXIlI.
roéniku celondrodnej sutaZze v prednese slovenskych povesti Saliansky Matko J. C.
Hronského. Centrum pripravilo program pre ucastnikov sutaze. Mgr. Alena Demkova
napisala scendr aso suborom Materinky uviedla predstavenie Zabudnutd sSkola kuziel

v kongresovej sale MsU.



Spolupridca s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie.
Poradenstvo s prevencnou Cinnostou proti negativnym javom spolocnosti ako su drogy,

kriminalita mladeze.
Priprava a realizacia podujati pre ¢lenov zdujmovych Utvarov.
Zabezpecovanie letnych aktivit poc¢as jarnych a letnych prazdnin.

Odborna kvalifikacia pedagdgov so stalym zdujmom o vzdelavanie, absolvovanie odbornych

kurzov, kontinualneho a inovaéného vzdeldvania, atestacnych vzdelavani.

Centrum sa zapojilo do projektu Aktivizujuce metddy vo vychove. V ramci projektu ziskalo

interaktivnu tabulu Hitachi, projektor, vratane prisluSenstva a aplikacného softvéru .
Stabilita kolektivu zamestnancov.

Reprezentacia zaujmovych Utvarov na verejnosti, otvorené hodiny pre rodi¢ov, Ucast na

sutaZiach, turnajoch, festivaloch, prezentdcia prace kruzkov na podujatiach pre rodicov.

Poskytovanie priestorov pre matky s detmi od 3 mesiacov do 3 rokov prostrednictvom aktivit

v ramci kruzku Hopkanie s mamickami.

Poskytovanie vyuzivania priestorov centra na denné letné aktivity — sluzba zamestnanym

rodicom a moznost zmysluplného vyuZivania volného ¢asu deti v priebehu prazdnin.

cVC sa kazdym rokom snaZi skvalitfiovat pracu s detmi a mlddeiou. Pedagogicki
zamestnanci sa zapajaju do vzdeldvacich programov (inovacnych, kontinualnych i funkénych).

Kazdy pedagogicky zamestnanec ma vypracovany osobny plan profesijného rastu.

SPOLUPRACA SO SKOLAMI, INSTITUCIAMI, S RODICMI A INYMI SUBJEKTMI.

e Zriadovatel Mesto Sala

e Okresny urad Nitra

e VUC Nitra

e Materské Skoly

e Zakladné skoly

e Stredné skoly

e Skolské kluby jednotlivych ZS



e Institucie pracujuce s detmi a mladeZou

e Sportové kluby

e Mestské kulturne stredisko

e Mestska policia

e Organizdcia socidlnej starostlivosti

e Centrum pedagogickopsychologického poradenstva a prevencie CPPPaP
e Asociacia CVC SR

e Milset - The International Movement for Leisure Activities in Science and Technology
e Slovo Salanov — mesaénik mesta Sala

e Salianske noviny

e Nitrianske noviny MY

e Materské centrum

e Obcianske zdruzenie Zahrada

e Obcianske zdruzenie , Zatulané psiky“

e 0ZSala—tvoje mesto

e (0OZ COULOURS

e MO Matica slovenska

Spolupréca s rodi¢mi je zabezpecovand prostrednictvom otvorenych hodin zaujmovych
kruzkov pre rodicov a prostrednictvom inych prezentacii prace kruzkov. Prezentacie prace
zaujmovych atvarov organizuju pedagogicki zamestnanci centra aj pocas letnych dennych
aktivit prostrednictvom vystav a vystupeni pre rodicov a priatelov centra.

V uplynulom $kolskom roku v rdmci dennych letnych aktivit CVC pripravilo 2 programy
pre rodiCov — prezentacia prace pod vedenim Mgr. Demkovej a Mgr. Jankechovej a 16
programov pre rodicov a ¢lenov zaujmovych utvarov v priebehu skolského roka 2013/2014.

Dolezita dlohu v ramci internej spoluprace zariadenia zohravala aj v uplynulom Skolskom
roku Skolska rada centra, ktora je poradnym a rozhodujtcim orgdnom v zmysle legislativy.
Centrum volného ¢&asu v Sali bolo v uplynulom $kolskom roku poverené Krajskym $kolskym
uradom na organizovanie Okresného kola biologickej olympiady.

Centrum v uplynulom Skolskom roku ziskalo 54 vzdelavacich poukazov.

VYDANE MATERIALY A PUBLIKACIE

Bleskovky, plagaty, letdky k podujatiam v priebehu celého Skolského roka

vyhotovovali pedagogicki zamestnanci centra. Grafické ndvrhy na propagdaciu kruzkov,



bulletiny k jednotlivym prezentacidam zaujmovych uUtvarov, navrhy propagacnych plagatov na
rdzne podujatia organizované centrom spracoval a realizoval riaditel CVC Ing. Malarik.

V priebehu Skolského roka 2013/2014 napisala Mgr. Alena Demkova scenare
k celomestskému podujatiu Mikulds, texty piesni a scenar k podujatiu Svetlonos, scenar Ako
zajko do Afriky putoval na zaklade knih J. C. Hronského Smely zajko a Smely zajko v Afrike.
K 35. vyrociu zaloZenia divadelného suboru Materinky bola vydana centrom publikacia
»Materinky 35“ akniha rozpravok ,Rozpravky od Filomény a Miska“, ktord na zaklade
vlastnych scenarov k divadelnym hram suboru Materinky napisala Mgr. Alena Demkova.
llustracie do knihy vyhotovil Michal Demko, graficka Uprava Ing. Michal Malarik. Kniha vysla

vdaka sponzorskému daru Ing. Viktora Vinczeho a Ing. Pavla Kollara.

VLASTNE HODNOTENIE ZARIADENIA CVC - SWOT ANALYZA

SILNE STRANKY:

Poskytovanie detom, mladeZi arodicom deti mozZnost plnohodnotného vyuZivania
volného ¢asu pocas celého roka, vratane prazdnin.

Vytvéranie zdujmovych Gtvarov, klubov, siborov pre deti, mladez a dospelych s ciefom
pravidelnej zdujmovej Cinnosti.

Priprava a realizadcia jednorazovych podujati, cyklickych podujati a podujati k aktualnym
prilezitostiam.

Spolupraca s Mestom Sala, participacia na podujatiach organizovanych mestom, ale aj na
podujatiach organizovanych institiciami, ktoré pracuju s detmi a mladeZzou. Spolupraca
s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie (poradenstvo
s prevenc¢nou c¢innostou proti negativnym javom spolocnosti ako su drogy, kriminalita
mladeze...)

Centrum sa nachddza v blizkosti zdakladnych skol mesta, strednych skol, Mestského
uradu. Poloha centra vyhovuje ¢lenom zaujmovych Utvarov — pravidelnym
navstevnikom, ale aj ucastnikom prilezitostnych podujati a rekreaénych aktivit pocas
letnych mesiacov. Centrum je zariadenim, ktoré je sucastou centralnej mestskej zony s
rekonstruovanymi cestami, chodnikmi, oddychovymi zénami. Prinosom je aj mozZnost
vyuzivania rekonstruovaného mestského amfiteatra.

Priprava a realizacia podujati pre ¢lenov zaujmovych Utvarov.



Zabezpecovanie letnych aktivit pocas celych prazdnin. Neustaly narast zaujmu o denné
aktivity v centre zo strany deti a rodicov.

Zabezpecovanie aktivit pocas jarnych, jesennych a zimnych prazdnin.

Odborna kvalifikacia pedagdégov so stdlym zdujmom o vzdeldvanie, absolvovanie
odbornych kurzov, Skoleni, seminarov. Pri profesijnom rozvoji ide o proces, pri ktorom si
pedagogicky zamestnanec prehlbuje, zdokonaluje a rozSiruje kvalifikdciu a profesijné
kompetencie potrebné pre vykon svojej Cinnosti (kontinualne vzdelavanie, inovacné
vzdeldvanie, funkéné vzdeldvanie, atestacné vzdeldvanie, tvorivé aktivity,
sebavzdelavanie).

Stabilita kolektivu zamestnancov.

Reprezentacia zaujmovych Utvarov na verejnosti, otvorené hodiny pre rodic¢ov, Ucast na
sutaziach, turnajoch, festivaloch.

SLABE STRANKY:

Centrum nevlastni exteriérové priestory, ktoré by vyhovovali Sportovej a rekreacnej
¢innosti.

Vzdeldvacie poukazy odovzdavaju Ziaci a $tudenti na ZS a SS, a len mala ¢ast poukazov je
odovzdavanad do centra. Centra volného casu nemaju rovnoprdvnu Sancu ziskavat
vzdeldvacie poukazy. Vydavatefom vzdelavacich poukazov su zakladné a stredné Skoly,
ktoré vo vadésine pripadov neumoznia zakonnym zastupcom deti odovzdat poukaz mimo
pody Skoly podla vlastného uvazenia. Podla protokolu z 23. 9. 2013 centrum prijalo 58
vzdeldvacich poukazov z poctu 1072 ¢lenov zaujmovych Utvaroch centra. VSetci ostatni
¢lenovia naSich zaujmovych ddtvarov teda svoje vzdeldvacie poukazy odovzdali
v zakladnych a strednych skolach.

Slaba financna motivacia pre vychovnych, externych a nepedagogickych zamestnancov.

V budovach centra je este potrebna rekonstrukcia vykurovacieho systému, rekonstrukcia
socialnych priestorov vdruhom atretom vchode hlavnej budovy centra av pristavbe
centra. Stym suvisi potreba dokoncenia rekonstrukcie nevyhovujuceho stavu
vodovodného potrubia a potreba novej fasady budovy.

Pre efektivne vyuZivanie kdrenia v centre bude potrebné dokoncenie vymeny okien.

K dalSiemu modernizovaniu zaujmovych uUtvarov bude potrebné zakupenie novych
pocitacov, magnetofdnov a inych technickych a didaktickych pomécok.



V pristavbe centra — vo viacucelovej sale bude potrebné okrem tanecnych a Sportovych
aktivit zabezpecit rekonstrukéné prace tak, aby v plnej miere mohla sldzit aj na divadelné
vystUpenia, na stretdvanie ¢lenov zdujmovych Utvarov na vystUpeniach ostatnych
krazkov a suborov (zniZenie stropu, dobudovanie svetelnej a zvukovej rézie, vybudovanie
javiska).

PRILEZITOSTI:

Vyuzivat prileZitost nadalej participovat na podujatiach, ktoré budu organizované

v spolupréaci s Mestom Sala a s organizaciami pracujicimi s detmi a mladeZou.
Zosilfiovat a podporovat tvorivu ¢innost a vlastné napady pedagogickych zamestnancov.

Zapdjanie sa do projektov samospravy ainych grantovych ponuk — spracovanie

projektov.

Nadalej spolupracovat s Mestskym mladeznickym parlamentom a podporovat ho pri

vlastnych aktivitach a podujatiach.

Na internetovej stranke www.cvcsala.sk ana socidlnej sieti facebook propagovat
pripravované podujatia, uverejnovat clanky a fotogalériu z uskutocnenych podujati,

pokracovat v komunikacii s ¢lenmi zaujmovych Utvarov, s rodi¢mi a s verejnostou.

OHROZENIA:

Kazda doteraz platna legislativa nezohladrfiovala a nezohladnuje vekové rozpatie deti
a mladeze, pre ktoré centrum poskytuje zaujmovu c¢innost. V zmysle nového Skolského
zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove avzdeldvani centra zabezpecduju cinnost pre deti

a mladez do 30 rokov.

Nové nariadenie vlady riesi financovanie deti vo veku od 5 do 14 rokov. Otvorena zostava
otazka, ¢o s detmi navstevujucimi deviaty roénik ZS, stredogkoldkmi a mladeZou do 30
rokov, tak ako je stanovend hranica veku v Skolskom zdkone, vo Vyhlaske ¢. 306/2009

o Skolskom klube deti, Skolskom stredisku zaujmovej ¢innosti a centrach volného ¢asu.


http://www.cvcsala.sk/

Novela zdkona o financovani $kél a $kolskych zariadeni, jej dopad na CVC:

- zniZenie rozpoc¢tu CVC
- nutnost ukoncéenia zmlav s externymi spolupracovnikmi
- CVC mbze poskytovat zaujmové vzdeldvanie iba pre ¢lenov s trvalym pobytom v Sali

- zniZenie pocCtu ¢lenov zaujmovych Utvarov.
Slaba finan¢na motivacia pri ziskavani odbornikov pre pracu s mladezou.

Podla schvdlenej novely zakona o financovani $kol a Skolskych zariadeni objem financii na
zaujmové vzdeldvanie v centrach volného ¢asu je od 1. janudra 2013 poukazovany obciam
a mestam podla poctu deti s trvalym pobytom vo veku od 5 do 15 rokov bez ohladu na to, ¢i
sa vobci, alebo meste CVC nachadza. Novelou zak. 596/2003 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov, zak. 597/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a NV SR ¢. 668/2004 Z. z. su od
1.1.2013 obciam a mestdm pridelované len finanéné prostriedky na deti 5 - 15 rocné, s
trvalym pobytom na Uzemi danej obce, mesta. Kazda obec alebo mesto ma pravo rozhodnut
ako bude zaujmové vzdeldvanie v centrach volného ¢asu financovat. Zmena financovania
centier, ktoré poskytuju vychovu pre deti z inych obci prindsa finan¢nu neistotu a obavu, ako
a kedy sa jednotlivé obce rozhodnu prispiet na ich ¢innost za deti z inych obci, miest.

V mnohych pripadoch sa obecné a mestské zastupitelstva rozhodli ponechat si financné
prostriedky a neposkytnut ich centram volného ¢asu, v ktorych deti a mladez z ich obce
chodia na zaujmové kruzky. Takéto zmeny viedli k zniZeniu poétu centier volného casu a
k takmer patdesiat percentnému znizeniu poctu deti a mladeZe navstevujucich zaujmové
utvary v centrach volného c¢asu na Slovensku. Podobny trend sme z uvedenych dovodov

zaznamenali aj v Salianskom centre.

NAVRHY A OPATRENIA K ZLEPSENIU CINNOSTI

Klast doéraz na kvalitu pripravovanych podujati.

Zamerat ¢innost CVC na podujatia pre rodi¢ov a deti.



Na podujatiach rodinného charakteru spolupracovat s OZ a institiciami, ktoré takéto

podujatia organizuju.

Ponuknut programy, podujatia, moznost vyuzitia volného ¢asu pre vekovu kategdriu od

5 do 30 rokov, ale aj rodi¢ov a dospelych.

Ziskat dobrovolnikov hlavne pre pracu v Sportovych, environmentalnych zaujmovych
utvarov a zaujmovych Utvarov zameranych na rozvijanie pracovnej vychovy a zru¢nosti

deti a mladeze.
Dokoncenie rekonstrukcii a vybavenia budov centra.
Nadalej pozadovat zvySovanie odbornej kvalifikacie zamestnancov.

Vyuzivat CMZ a amfitedter na propagaciu prace jednotlivych zaujmovych Utvarov.

Predklada: Ing. Michal Malarik — riaditel CVC Sala

Vypracovala: Mgr. Alena Demkova — zastupkynia riaditela CVC

V Sali, 29. septembra 2014

Prerokované v pedagogickej rade:

V Sali, 6. oktébra 2014



Priloha ¢. 1

Rozbor hospodarenia

k31.12.2013
Skola, RO:  Centrum volného ¢asu, Sala
Zriadena driom: 1.6.1968
Zriadovatel: Mesto Sala
Riaditel: Ing. Michal Malarik
ICO: 37863738
Pocet zamestnancov - pedagogickych: 8
(fyzicky stav) - nepedagogickych: 5
Pocet kruzkov: 82
Pocet ¢Elenov: 1072

Uétovna metéda — Nasa organizdcia je rozpo€tovd organizacia, ktord vedie podvojné

Uctovnictvo v programe IBEU, a riadi sa Rozpo¢tovymi pravidlami zriadovatela- mesto Sala,

Zdkonom o rozpoctovych pravidlach ¢. 523/2004 Z. z.. a Zékonom o Uctovnictve ¢. 431/2002

Z.z.

Uctovnd jednotka eviduje majetok v sprdve:

Budovy, stavby 24914
Stroje, pristroje, zariadenia 3638
Dlhodoby hmotny majetok 5404
Hmotny majetok, UP 42 800
Material OTE 1909




Oproti minulému roku sa pri inventarizacii najviac
ubytkov na majetku zaznamenalo na Drobnom
hmotnom majetku, nakolko vela predmetov stratilo
na svojej funkénosti a aktualnosti, a nasledne bolo
najviac prirastkov na majetku zaznamenanych na
tomto Drobnom hmotnom majetku, lebo sa zakupili
nové predmety postupnej spotreby.

Prijaté dotdcie za uctovnu jednotku

Celkom 228 988
Prenesené kompetencie (VzP) 2082
normativne
z toho
osobitné dotacie 2082
Origindlne kompetencie (PDFO) 193 106
Vlastné prijmy - celkom 33800
Vlastné prijmy - vratené 33800
Transfery od obci 1643

Vydavky za uctovni jednotku

Spolu bezné vydavky (600) 228 988
Osobné naklady (610+620+640) 151 756
Prevadzkové naklady (630) 77 232
osobitné dotacie pre Ziakov (VzP) 2 082

Oproti predchadzajucemu roku 2012 bol rozpocet na rok 2013 velmi
zniZeny a to aZ o 60 655 eur.



Z toho:

Origindlne kompetencie - dotdcie cez rozpocet mesta z PDFO

Polozka | Osobné naklady celkom 150 752
611 | Tarifné platy 93 595
611 | Tarifné platy — transfery od obci 1643
612 | Osobné priplatky 3946
612 | Ostatné priplatky 4 807
614 | Odmeny 4272
620 | Odvody 43493
642015 | Nahrada mzdy PN 639
642013 | Odchodné 0
630 Spolu prevadzkové naklady - tovary a sluzby 44 436
631 | Cestovné naklady 1220
632 | Elektricka energia 2957
Teploa TUV 19321
Vodné - sto¢né 689
Postovné + telefon + internet 1238
633 | Material 10702
636 | Prendjom 20
637 | Pridel do socidlneho fondu 1276
637 | Poistné 304
637 | Stravovanie zamestnancov 2 358
637 | Dohody o vykonani prace 3629
637 | Poplatky, dane 558
637 | Sluzby 164




Kazdoro¢ne mame najviac financ¢nych vydavkov na spotrebu tepelnej
energie, nakolko mame velké priestory, a vo vSetkych priestoroch

v zimnom obdobi prebieha zaujmova ¢innost. Z tohto dévodu by bolo
potrebné vymenit okenné ramy za plastové, ¢im by sa prispelo k nizsej

spotrebe tepelnej energie.

Prijmy skoly:

Druh prijmu vE
Skolné 26972
Prendjom 6 828
SPOLU: 33 800

Vydavky skoly - éerpanie prijmov:

Druh prijmu vE
633 — Stroje, pristroje 300
633006 - Material 12 153
633009 — Knihy, ¢asopisy 608
633011 - Potraviny 3359
635006 — Udrzba budov 1 606
636001 — Najomné za najom 1370
637002 — Konkurzy a sutaze 3368
637004 — Vseobecné sluzby 6769
637012 — Poplatky a odvody 161
637027 — Dohody o prac. ¢innosti 4106
SPOLU: 33 800




Z daného prehladu je zrejmé, Ze najviac prijmov nasa organizacia prijala za Skolné poplatky
a to vo vyske 26 972 €, menej prijmov bolo z prenajmu 6 828 €. VSetky schvalené prijaté
prijmy Skolského zariadenia boli aj vyéerpané vo vydavkovej €asti rozpoctu v plnej vyske.

Najviac prijmov sa vyCerpalo na spotrebu vSeobecného materialu a materialu pre potreby
zaujmovych aktivit nagho zariadenia. Cast prijmov bola ¢erpana aj na nakup potravin pre deti
letnych a jarnych prazdninovych aktivit.

Socialny fond

Tvorba za rok 2013 983,98
Zostatok k 31.12.2012 272,85
Doplatok za rok 2012 0
Spolu 1 256,83
Vydavky:

Prispevok na stravovanie 500
Prispevok na reg. prac. sily 250
Odmena pri vyroci 0
Odmena (d6chodok) 0
Ostatné Cer. - Den ucitelov 52,70
Ostatné Cer. - Viano¢né posed. 159,20
Spolu 961,90

Na zaver by sme mohli skonstatovat, Ze sme museli vyrazne obmedzit nase finan¢né
vydavky, nakolko sme mali velmi zniZeny schvaleny rozpocet oproti roku 2012, ¢o sa
negativne prejavilo na prevadzke nasho skolského zariadenia, znizili sme stavy nasich
zamestnancov a pocet zaujmovych uUtvarov.

Spracované dna: 25.2.2014

Vypracovala: Bc. Elza Melegova peciatka Podpis riaditela Skoly



Priloha ¢.2

Prerokované a schvalené v rade skolského zariadenia:

Predseda rady Skolského zariadenia: Mgr. Radka Putzova  ....ccccccciieviviiieee e,

V Sali, 01. oktébra 2014



